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LEI N° 1729, DE 30 DE DEZEMBRO DE 1968.
(Vide regulamentacao dada pelo Decreto n° 22507/2023)

(Regulamentada pelo Decreto n°® 21367/2020)

ESTATUTO DOS FUNCIONARIOS PUBLICOS DO MUNICIPIO DE SAO
BERNARDO DO CAMPO.

HYGINO BAPTISTA DE LIMA, Prefeito do Municipio de Sdo Bernardo do Campo, usando das atribuicdes que |Ihe sdo conferidas por

lei, Faz saber que a Camara Municipal de Sdo Bernardo do Campo decretou e ele promulga a seguinte LEI:

Redacao decorrente dos vetos mantidos e rejeitados pela Camara Municipal, conforme Oficio S-780/69, de 27 de janeiro de 1969.

Este Estatuto regula o provimento e a vacancia dos cargos publicos municipais, os direitos, vantagens, deveres e

responsabilidades dos funcionarios Publicos do Municipio de Sdo Bernardo do Campo.

Para os efeitos deste Estatuto, funcionario publico é a pessoa legalmente investida em cargo publico do Municipio de Sao

Bernardo do Campo.

Cargo Publico € um conjunto de deveres atribuicdes e responsabilidades funcionais, criado por lei e com denominacdo

propria.

Os vencimentos dos funcionarios publicos obedecerio a padrdes ou referéncias fixados em lei e escalonados de acordo
com as peculiaridades dos cargos, a natureza das fun¢des, a complexidade das atribuicdes e as condicdes especiais exigidas para o
provimento.

Os cargos pUblicos do Municipio de Sio Bernardo do Campo s&o de carreiras ou isolados.

A lei dispora sobre a criacdo das carreiras e estabelecera critérios e requisitos a serem observados para o ingresso e

promocoes em cargos de carreira.

Os cargos de carreira sdo de provimento efetivo. Os isolados sdo de provimento efetivo ou em comissdo segundo o que a

lei determinar.
((art.8 ) As atribuicGes dos cargos isolados e dos de carreira s3o definidas em lei ou regulamento.

Paragrafo Unico. E vedado atribuir ao funcionario encargos ou servicos diferentes dos préprios de sua carreira ou cargo como
tais definidos em leis ou regulamentos, ressalvadas as comissdes legais e designacdes especiais efetuadas pelo Prefeito, desde que

compativeis com a dignidade da carreira ou do cargo.

Quadro é o conjunto de carreiras, cargos isolados e funcdes gratificadas.
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TiTuLo 1l
PROVIMENTO E VACANCIA

CAPITULO |
DO PROVIMENTO

Compete ao Prefeito prover os cargos publicos Municipais, salvo as excecdes previstas em lei.

Art. 11 | Os cargos puUblicos serao providos por:

| - Nomeacao;
Il - Promocao;
Il - Acesso;
IV - Transferéncia;
V - Reintegracao;
VI - Readmissao;
VIl - Reversao;
VIl - Aproveitamento. (Redacdo dada pela Lei n® 2009/1972)
Sé podera ser provido em cargo publico quem preencher os seguintes requisitos:
| - Ser brasileiro;
Il - Enquadrar-se nos limites de idade previstos em lei ou regulamento;
Il - Estar quites com as obrigacoes eleitorais;
IV - Nao estar incurso nas penas estabelecidas no artigo 144 da Constituicdo Federal;
V - Ter bom procedimento;

VI - Gozar de boa saude e nao ter defeito fisico incompativel com o exercicio do cargo;
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VII - Estar profissionalmente apto para o exercicio do cargo;

VIII - Atender as condicOes especiais prescritas para determinados cargos ou carreiras;

IX - Estar quite com as obrigacdes militares;

X - Haver sido habilitado no concurso respectivo, nos casos em que a lei o exigir.

§ 1° A prova das condicdes a que se referem os itens |, Il e X deste artigo nao sera exigida nos casos dos itens Il e VIl do artigo

11.

§ 2° A prova dos requisitos a que se refere o item VI deste artigo sera feita mediante inspecdo pelo Instituto Municipal de

Previdéncia de Sao Bernardo do Campo.

Art. 13 | Independera de limite de idade, para- inscricio em concurso ou nomeacao, o ocupante de cargo de provimento efetivo

Municipal de Sdo Bernardo do Campo.

Paragrafo Unico. Este favor sera concedido aos ocupantes de cargos providos em comissio e dos extranumerarios, desde que

tenham sido admitidos com idade inferior ao limite maximo.

Havendo igualdade de condicdes entre os candidatos ao provimento de cargo publico do Municipio, por nomeacdo, me

diante concurso, sera dada preferéncia na ordem seguinte:

I - Ao servidor municipal de Sdo Bernardo do Campo;

Il - Ao que tiver obtido maior nota nas provas praticas;

Il - Ao casado, vilvo, ou desquitado que tiver maior nimero de filhos menores ou invalidos sob sua dependéncia;

IV - Ao casado;

V - Ao servidor Municipal de Sdo Bernardo do Campo que contar maior nimero de dias de efetivo exercicio.

CAPITULO Il
DO CONCURSO

Os cargos isolados de provimento efetivo e os de inicio de carreira somente serdo preenchidos mediante prévio concurso
publico e com a observancia da ordem de classificagdo dos candidatos.
O concurso para provimento dos cargos publicos do Municipio sera de provas ou de provas e titulos.
A lei determinara:
| - As carreiras em que o ingresso ou promoc¢do dependam de especializacao;
Il - As carreiras cujas atribuicoes, além de outras exigéncias legais ou regulamentares, somente possam ser exercidas pelos

portadores de certificado de conclusdo de curso primario, secundario fundamental, complementar ou profissional, ou diplomas de

concluséo de curso superior, expedidos por institutos de ensino oficial ou oficialmente reconhecidos.
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Il - As condicdes que, em cada caso, devam ser preenchidas para o provimento dos cargos isolados.

Art. 18 | Uma vez encerradas, as inscricdes ndo poderao ser reabertas antes da realizagdo do concurso, salvo quando o nimero de

candidatos for inferior ao das vagas.

Paragrafo Unico. O prazo minimo de inscricdo de que trata este artigo sera de 15 (quinze) dias, contado da publicacio do

respectivo edital.
Os concursos serdo realizados por Comissdo designada pelo Prefeito e composta de, no minimo, trés funcionarios do
Municipio, sendo que todos os membros deverdo ser titulares de cargos de provimento efetivo e possuir mais de cinco anos de

servico publico no Municipio.

Encerradas as provas, a comissao encarregada do concurso tera prazo maximo de 30 (trinta) dias para elaborar a respectiva

lista de classificagdo e encaminhar o expediente ao Prefeito que, em igual prazo, homologara os resultados.
O prazo de validade do concurso sera de dois anos, contados de sua homologacao, se termo menor néo for consignado no

respectivo edital.

CAPITULO Il
DA NOMEACAO

Art. 22 | A nomeacao sera feita:

| - Em comissdo, quando se tratar de cargo de livre nomeacao e exoneracao que, em virtude de lei, assim deva ser provido;

Il - Em estagio probatoério, quando se tratar de cargo de carreira ou isolado de provimento efetivo;

Il - Em carater efetivo, quando se tratar de cargo de provimento efetivo e o candidato ja for ocupante de cargo publico do

Municipio, com estagio probatério completo;

IV - Em substituicdo para cargo isolado ou de inicio de carreira, a funcionario afastado temporariamente.
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Estagio probatorio é o periodo de 3 (trés) anos de efetivo exercicio do servidor nomeado para cargo de provimento efetivo,

durante o qual é apurada a conveniéncia, ou ndo, de sua permanéncia no servico publico, mediante a verificacdo dos seguintes

requisitos: (Regulamentado pelo Decreto n° 22.031/2022)

| - idoneidade moral - referente ao comportamento apresentado e atitudes demonstradas pelo servidor relativos a moral, ao

bom costume e a postura ética;

II - disciplina - referente ao comportamento do servidor em face das normas e das determinacdes estabelecidas;

Il - assiduidade - referente ao comportamento, ao trabalho e ao cumprimento dos horéarios de entrada e saida;

IV - dedicacao ao servico - referente ao interesse do servidor pelo servico publico;

V - eficiéncia - referente a capacidade demonstrada pelo servidor no desenvolvimento de suas atividades;

VI - habilitagao real para o desempenho do cargo - referente a capacidade do servidor para realizar suas atribuicoes com pleno

conhecimento dos métodos e técnicas de trabalho utilizados;

VII - interesse - referente ao envolvimento do servidor com as atribuicdes de seu cargo, especialmente quanto a sua

motivagao e ao seu empenho em se aperfeicoar;

VIII - urbanidade - referente ao comportamento do servidor no desenvolvimento de suas atividades, quanto as regras de

educacio e de cortesia;

IX - bom relacionamento e interacdo com os demais servidores e superiores - referente ao comportamento do servidor em

relacdo aos demais servidores, colegas de trabalho e superiores hierarquicos; e

X - capacidade fisica e mental - referente as condi¢cdes de saude fisica e mental do servidor para o exercicio das atribuicdes do

cargo do qual é titular. (Redacio dada pela Lei n°® 6267/2013)

§ 1° O Chefe da Secdo ou responsavel pela unidade onde o servidor cumpra estagio probatério providenciara para que,
semestralmente, se proceda a avaliacido do servidor por meio de Ficha de Avaliagdo de Desempenho, dando-lhe ciéncia e
facultando-lhe manifestar-se no prazo de 5 (cinco) dias, contado a partir do 1° (primeiro) dia util seguinte ao da cientificacio.

(Redacao dada pela Lei n° 6267/2013)

§ 2° Depois de realizadas todas as avaliacdes, o Chefe da Secao ou responsavel pela Unidade, devera encaminhar o processo
de estagio probatoério do servidor avaliado ao Diretor do Departamento em que o servidor estiver lotado, com antecedéncia

suficiente, tendo em conta o prazo para envio de informacéo reservada ao titular da Pasta. (Redacdo dada pela Lei n° 6267/2013)

§ 3° No prazo de 4 (quatro) meses antes do término do estagio, o respectivo Diretor devera encaminhar ao titular da Pasta,
sob pena de responsabilidade, informagao reservada sobre o servidor, mediante preenchimento do Relatério de Estagio Probatério
- Avaliacao Final, tendo presente todos os requisitos enumerados nos incisos | a X deste artigo, observadas todas as avaliagoes e
relatérios anteriores, devendo, no mesmo ato, esta autoridade opinar, fundamentadamente, sobre se deve ou nao ser confirmada

a nomeacao. (Redacio dada pela Lei n° 6267/2013)
§ 4° Exarada opiniao favoravel a confirmacdo da nomeacao, o processo sera encaminhado a Comissao de Avaliacdo Especial
de Desempenho do Servidor - CAEDS para adocio de providéncias no ambito de suas atribuices. (Redacdo dada pela Lei n°

6267/2013)
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§ 5° Se contraria a informacao, o titular da Secretaria a que estiver subordinado o servidor devera notifica-lo, para que deduza
sua defesa, por escrito, no prazo de 15 (quinze) dias, contado a partir do 1° (primeiro) dia Gtil seguinte ao da notificacio,

discriminando as provas que pretenda produzir. (Redacao dada pela Lei n® 6267/2013)

§ 6° Exercido o direito de ampla defesa, o Secretario da Pasta, apds analise e manifestacdo quanto as alegacdes ofertadas pelo
servidor, encaminhard o processo a Comissdo de Avaliacdo Especial de Desempenho do Servidor - CAEDS para adocdo de
providéncias no ambito de suas atribuicbes. (Redacdo acrescida pela Lei n® 6267/2013)

§ 7° O servidor que, no periodo probatério, contar com mais de 30 (trinta) dias de licenga para tratamento de satde, tera seu
processo de estagio encaminhado a Divisdo de Saude do Servidor - SA-43, para fins de realizacdo de junta médica, visando verificar
se esta apto para exercer as fungdes de seu cargo. (Redagio acrescida pela Lei n°® 6267/2013)

§ 8° Constatada a inaptidao para o exercicio do cargo por motivo de salde, devidamente comprovada por junta médica
realizada pelo setor competente da Divisdo de Saude do Servidor (SA-43), poderd o servidor ser exonerado, resguardados os
direitos ao contraditério e a ampla defesa. (Redacao acrescida pela Lei n° 6267/2013)

§ 9° Ao servidor submetido a processo para apuracao de inaptidao por motivo de salde, atestada por junta médica, ficam
assegurados os vencimentos a que faz jus, até decisdo definitiva do devido processo legal. (Redacdo acrescida pela Lei n°
6267/2013)

§ 10 O servidor sera notificado para justificar as ocorréncias do periodo do estagio probatério quando contar com mais de:

| - 6 (seis) faltas por motivo de atraso; ou

Il - 3 (trés) faltas injustificadas, observando-se quanto a estas o seguinte:

a) deverao ser fundamentadas e, se necessario, acompanhadas de provas contemporaneas aos fatos; e

b) o procedimento de justificacdo ocorrerd, exclusivamente, para efeito de estagio probatério, excluindo-se os demais efeitos.

(Redacao acrescida pela Lei n° 6267/2013)

§ 11 O periodo de estagio probatério sera suspenso enquanto o servidor estiver no exercicio de cargo em comissao ou fungao
gratificada ou estiver a disposicdo de outro 6rgao da Administracdo Direta, Autarquica e Fundacional do Municipio ou de qualquer

outro ente federativo e respectivos poderes. (Redacido dada pela Lei n° 7114/2022)

§ 12 Caso a natureza do cargo em comissdo ou da fungdo gratificada guardar correlacdo com as fungdes do cargo efetivo

originario, assim como o cargo em comissdo ou funcdo gratificada de outro 6rgdo da Administracdo Direta, Autarquica e

Fundacional, exclusivamente do Municipio de Sdo Bernardo do Campo, o estagio probatério nio sera suspenso. (Redacdo dada
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pela Lei n® 7114/2022)

§ 13 O servidor em estagio probatério, ao assumir o cargo em comissao ou a funcao gratificada, tomara ciéncia por escrito do
disposto nos §§ 11 e 12 deste artigo, cabendo a Comissao de Avaliacdo Especial de Desempenho do Servidor - CAEDS avaliar a
correlacdo dos cargos no momento da investidura no cargo em comissdo ou funcio gratificada. (Redacdo acrescida pela Lei n°

7114/2022)

§ 14 Em caso de deliberacdo da CAEDS pela nao correlacdo dos cargos, o servidor podera interpor recurso no prazo de 15

(quinze) dias ao Presidente da CAEDS. (Redacao acrescida pela Lei n® 7114/2022)

& 15 Quando a deliberacdo da CAEDS nao for ratificada pelo seu Presidente, o processo sera encaminhado ao Procurador-

Geral do Municipio para decisio final. (Redacdo acrescida pela Lei n° 7114/2022)

§ 16 Havendo decisao final do Procurador-Geral do Municipio pelo ndo enquadramento nas disposicoes do § 12 deste artigo, o

estagio probatorio sera suspenso, dando-se ciéncia ao servidor do ato em questdo. (Redacao acrescida pela Lei n° 7114/2022)

§ 17 O servidor investido no cargo em comissao ou func¢ao gratificada que se enquadre nas disposicoes do § 12 deste artigo,
sera avaliado pelo superior imediato ao qual se encontra subordinado na ocasido da avaliacdo. (Redacdo acrescida pela Lei n°

7114/2022)

§ 18 Se durante o estagio probatério suspenso o servidor assumir outro cargo em comissdo, deverd haver provocacdo da
Comissdo de Avaliacdo Especial de Desempenho do Servidor - CAEDS para verificar eventual enquadramento nas disposicdes do &

12 deste artigo. (Redacio acrescida pela Lei n® 7114/2022)

§ 19 Verificada que a inaptidao para o exercicio do cargo decorre de acidente do trabalho ou doenca profissional que tenha
acometido o servidor durante o estagio probatério e constatado, no segundo caso, o nexo causal entre a doenca e o exercicio
profissional no servico publico municipal, o servidor permanecerd em licenca até sua recuperacdo para o trabalho. (Redacio

acrescida pela Lei n® 7114/2022)

Art. 24 | Ficara obrigado a cumprir o estagio probatério o servidor estavel que, em razdo de concurso publico, seja nomeado em

novo cargo de provimento efetivo.

Paragrafo Unico. Nos casos de acumulacéo legal, o servidor estavel fica obrigado a cumprir novo estagio probatério no outro
cargo de provimento efetivo que vier a ser nomeado, mesmo nos casos em que o0 novo cargo seja da mesma natureza e tenha a
mesma denominacio daquele no qual a estabilidade foi adquirida. (Redacio dada pela Lei n°® 6644/2018)

A nomeacio obedecera sempre a ordem de classificacio dos candidatos habilitados em concurso.

O funcionario, ocupante de cargo isolado ou de carreira, podera ser designado para exercer, transitoriamente, cargo

isolado de provimento efetivo que se encontre vago e para cujo provimento definitivo inexista candidato legalmente habilitado.

Paragrafo Unico. O provimento definitivo, a que alude este artigo, devera ser feito no prazo maximo de doze meses, a partir da

data da designagao devendo o Departamento do Pessoal providenciar o expediente de regularizagao e por representagao.
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CAPITULO IV

DA POSSE

Posse é o ato que investe o cidaddo em cargo publico ou em funcao gratificada.

Paragrafo Unico. Nao havera posse nos casos de reintegracio e, também, nos de promocio, quando se tratar de cargos de

igual denominacao.

Do termo de posse, assinado pela autoridade competente e pelo funcionario, constard o compromisso de fiel

cumprimento dos deveres do cargo.

S30 competentes para dar posse:

| - O Prefeito, aos Secretarios Municipais, aos Subprefeitos, aos Administradores Regionais, aos Oficiais de seu Gabinete e

titulares de cargo que lhe forem diretamente subordinados;

Il - O Secretario de Administracao, aos Diretores de Departamento, Oficiais de Gabinete, Chefes de Divisao, Chefes de Secao e

cargos equivalentes;

Il - O Diretor do Departamento de Recursos Humanos (SA-1), aos demais funcionarios.

Paragrafo Unico. A autoridade que der posse devera, sob pena de responsabilidade, verificar se foram satisfeitas as condices

legais para a investidura no cargo. (Redagdo dada pela Lei n® 4694/1998)

https://leismunicipais.com.br/a2/estatuto-do-servidor-funcionario-publico-sao-bernardo-do-campo-sp 8/56


https://leismunicipais.com.br/a2/sp/s/sao-bernardo-do-campo/lei-ordinaria/1997/453/4539/lei-ordinaria-n-4539-1997-altera-dispositivos-da-lei-municipal-n-1729-de-30-de-dezembro-de-1968-e-da-outras-providencias
https://leismunicipais.com.br/a2/sp/s/sao-bernardo-do-campo/lei-ordinaria/1998/469/4694/lei-ordinaria-n-4694-1998-altera-dispositivos-da-lei-municipal-n-1729-de-30-de-dezembro-de-1968-e-da-outras-providencias

11/01/2024, 22:51 Estatuto do Servidor (Funcionario) Publico de Sdo Bernardo do Campo - SP

A posse devera verificar-se no prazo de 3 (trés) dias, contados da publicacdo do ato de nomeacao. (Redacio dada pela Lei
n° 4694/1998)

§ 1° O tempo inicial para o servidor em férias ou licenga, exceto caso de licenca sem vencimentos, serd contado da data em

que se findarem as férias ou licenca. (Redacdo dada pela Lei n°® 4694/1998)

§ 2° Os habilitados em concurso e nomeados, quando chamados a prestacao de servico militar e incorporados a tropa, terdo
prazo de posse prorrogado, mediante requerimento, até 15 (quinze) dias, contados da data da desincorporacéo. (Redagio dada
pela Lei n°® 4694/1998)

& 3° Quando o candidato aprovado em concurso publico for convocado a nomeacao declarar e comprovar que estd em gozo
de licenca-maternidade, adotante ou paternidade, o prazo de posse do caput deste artigo fica suspenso durante o periodo da

licenca e sera contado do término da licenca. (Redacéo acrescida pela Lei n® 6664/2018)

Art. 31 | Se a posse ndo se verificar dentro do prazo inicial ou da prorrogacdo, a nomeacao serad considerada, automaticamente,

sem efeito.
Art. 32 | A lei determinara os cargos isolados de carreira, ou fungdes eletivas para os quais, no ato da posse, sera exigida declaragao

de bens.

CAPITULO V
DA FIANCA

Art. 33 | O funcionario nomeado para cargo cujo provimento, por prescricdo legal ou regulamentar, dependa de fianca, ndo podera

entrar em exercicio sem cumprir essa exigéncia.

§ 1° A fianca podera ser prestada:

| - Em dinheiro;

Il - Em titulos de Divida Publica;

Il - Em apdlices de seguro de fidelidade funcional, emitidas por instituicdes oficiais ou empresas legalmente autorizadas.

§ 2° Tomadas e aprovadas as contas do funcionario, no prazo maximo de cento e vinte dias, far-se-a4 a devolucao da fianca,

dentro do prazo de sessenta dias;

§ 5° O responsavel por alcance ou desvio de material no ficara isento do procedimento administrativo e criminal que couber,
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ainda que o valor da fianca seja superior ao prejuizo verificado.

CAPITULO VI

DO EXERCICIO

0O inicio, a interrupcdo e o reinicio do exercicio serdo registrados no assentamento individual do funcionario.

Paragrafo Unico. O inicio do exercicio e as alteracdes que nele ocorrerem serdo comunicados ao 6rgio do Pessoal pelo Chefe

da reparticdo ou servico em que estiver lotado o funcionario.

Ao Chefe da reparticdo para onde for designado o funcionario compete dar-lhe exercicio.

0 exercicio do cargo ou fungao tera inicio no prazo de 3 (trés) dias, contados:

| - da data da posse;

Il - da data da publicacao oficial do ato, em qualquer outro caso, salvo excecdes previstas neste Estatuto.

§ 1° O prazo previsto neste artigo podera ser prorrogado, por mais 15 (quinze) dias, por solicitacdo do interessado e a juizo da

autoridade competente.

§ 2° O funcionario que n3o entrar em exercicio dentro do prazo serad exonerado do cargo ou dispensado da funcio (Redacido

dada pela Lei n°® 4694/1998)

Art. 37 ] Uma vez provido em cargo publico, o funcionario devera ter exercicio na reparticdo em cuja lotacdo houver claro.

Paragrafo Unico. O funcionario promovido podera continuar em exercicio na reparticio em que estiver servindo, desde que

sua lotacdo o comporte.

Art. 38 | Nenhum funcionario podera ter exercicio ou servico em reparticao diferente daquela em que estiver lotado, salvo, nos

casos previstos neste Estatuto ou prévia autorizacio do Prefeito, ou do Secretario dos Assuntos Juridicos e Administrativos.
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Paragrafo Unico. Neste tltimo caso, o afastamento do funcionario s6 sera permitido para fim determinado e por prazo certo.

Entende-se por lotacdo o nimero de cargos estabelecidos para cada reparticao ou servico.

Nenhum funcionario podera ausentar-se do Municipio para estudo ou missao de qualquer natureza, com ou sem 6nus

para os cofres pUblicos, sem autorizagdo ou designagao do Prefeito. (Regulamentado pelo Decreto n° 4394/1975)

Salvo caso de absoluta conveniéncia, a juizo do Prefeito, nenhum funcionario podera permanecer por mais de dois anos
em missdo fora do Municipio, nem exercer outra, sendo depois de decorridos quatro anos de exercicio efetivo no Municipio,

contados da data do regresso. (Regulamentado pelo Decreto n°® 4394/1975)

prisdo-perante-o-tastitute-Municipal-de-Previdéneia- (Revogado pela Lei n° 6145/2011)

O é6rgdo do Pessoal comunicara, obrigatoriamente, ao Instituto de Previdéncia, o nome do funcionario nomeado, cargo,
padrdo de vencimentos, nimero de registro, data de inicio do exercicio e idade, para o fim de inscricdo no rol dos contribuintes
obrigatérios da referida Autarquia.

Paragrafo Unico. A comunicacdo de que trata este artigo sera feita até quinze dias ap6s a data do exercicio do funciona - rio.

CAPITULO VII
DA TRANSFERENCIA

Art. 44 ) O funcionario podera ser transferido:

| - De um cargo de carreira para outro de carreira;

Il - De um cargo de carreira para outro isolado, de provimento efetivo;

Il - De um cargo isolado, de provimento efetivo, para outro da mesma natureza;

IV - De um cargo isolado, de provimento efetivo, para outro de carreira.

Paragrafo Unico. A transferéncia prevista no item Il s6 podera ser feita a pedido do funcionario.

Art. 45 | Somente podera haver transferéncia para cargo de igual padrao de vencimento, atendidas, sempre a conveniéncia do

servico e a exigéncia de habilitacdo profissional.

O intersticio para a transferéncia sera de trezentos e sessenta e cinco dias na classe ou no cargo isolado.

Paragrafo Unico. Nao podera ser transferido o funcionario que se encontrar em estagio probatério.
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A transferéncia por permuta somente serd processada a pedido escrito dos interessados, preenchidos os requisitos

exigidos neste Capitulo.

CAP{TULO VIII

DA REMOCAO

Art. 48 | A remocao, que se processara a pedido do funcionario ou "ex-officio" podera ser feita:

| - De uma Secretaria para outra, mediante ato do Prefeito;

Il - De um Departamento para outro, da mesma Secretaria, mediante proposta do Secretario respectivo e ato do Secretario de

Assuntos Juridicos e Administrativos.

Ill - De uma para outra reparticdo ou servico, do mesmo Departamento, mediante proposta do respectivo Diretor e ato do

Diretor do Departamento do Pessoal.

Paragrafo Unico. A remocao s6 podera ser feita respeitada a lotacdo de cada reparticdo ou servico.

O funcionario removido devera assumir o Exercicio na reparticio para a qual foi designado, dentro do prazo de cinco dias,

salvo determinacdo em contrario.
Art. 50 | Relativamente ao funcionario em férias ou licenca, o prazo estabelecido no artigo anterior comegara a ser contado da data

em que se findarem as férias ou a licenca.

CAPITULO IX
DA REINTEGRACAO

Art. 51 | A reintegracdo, que decorrera sempre de decisdo administrativa ou judicial com transito em julgado, é o reingresso do

funcionario no servico publico, com ressarcimento dos prejuizos decorrente do afastamento.

Art. 52 | A reintegracao sera feita no cargo anteriormente ocupado; se este houver sido transformado, sera feita no cargo resultante

da transformacao e, se extinto, em cargo de vencimento equivalente, respeitada a habilitacdo profissional.

Paragrafo Unico. N3o sendo possivel a reintegracdo pela forma prescrita neste artigo, sera o funcionario posto em

disponibilidade.

Reintegrado judicialmente o funcionario, quem lhe houver ocupado o lugar ficara destituido de plano ou sera reconduzido

ao cargo que anteriormente ocupava, sem direito a indenizagao.

Art. 54 | Em se tratando de primeira investidura, o ocupante do cargo, sendo estavel, ficara em disponibilidade com vencimentos

integrais.

Transitada em julgado a sentenca que determinar a reintegracio, o érgio incumbido da defesa do Municipio em Juizo

representara imediatamente ao Prefeito, a fim de ser expedido o titulo de reintegracdo no prazo maximo de trinta dias.
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CAPITULO X
DA READMISSAO
Readmissao € o ato pelo qual o funcionario, demitido ou exonerado, reingressa no servigco publico municipal, sem direito a

qualquer ressarcimento.

Paragrafo Unico. A readmissdo dependera de decisdo do Prefeito, da existéncia de vaga e de inspecdo médica que prove a

capacidade fisica para o exercicio do cargo, sem prejuizo das exigéncias legais, quanto a primeira investidura.

A readmissdo dar-se-a, de preferéncia, no cargo anteriormente ocupado pelo funcionario, podendo, entretanto, ser feita

em outro de igual ou menor padrao de vencimento, respeitada a habilitagdo profissional.
N3do podera ser readmitido o funcionario demitido a bem do servico publico, sob pena de responsabilidade de quem

promover a readmissao.

CAPITULO XI

DA REVERSAO

Revers3o é a volta do aposentado ao exercicio de cargo publico, quando insubsistentes os motivos da aposentadoria.

Art. 60 | A reversdo, que dependera sempre de exame médico e da existéncia de cargo vago, far-se-a a pedido ou "ex-officio".

§ 1° O aposentado nado podera reverter a atividade, se contar mais de sessenta anos de idade.

§ 2° O aposentado por tempo de servico s6 podera reverter, a pedido, no caso de convir ao interesse publico, a juizo do

Prefeito e desde que o cargo nao seja destinado a extingdo.

0 aposentado em cargo isolado nio podera reverter para outro de carreira.

Art. 62 A reversdao far-se-4 no cargo anteriormente exercido pelo aposentado ou, se transformado, no resultante da

transformacao.

A reversao ndo dara direito, para nova aposentadoria, a contagem do tempo em que o funcionario esteve aposentado.

CAPITULO XII

DO APROVEITAMENTO

Aproveitamento é a volta do funcionario em disponibilidade, ao exercicio de cargo publico.

Art. 65 | Os funcionarios em disponibilidade serdo obrigatoriamente aproveitados no preenchimento das vagas que se verificarem

nos cargos do funcionalismo.

§ 1° O aproveitamento dar-se-a em cargo equivalente, por sua natureza e vencimento, ao que o funcionario ocupava quando

posto em disponibilidade.
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§ 2° O aproveitamento dependera sempre de inspecdo médica que prove a capacidade para o exercicio do cargo.

§ 3° Se, dentro dos prazos legais, o funcionario, devidamente notificado por escrito, ndo tomar posse e nao entrar no exercicio

do cargo em que houver sido aproveitado, sera demitido.

§ 4° Serd aposentado o funcionario em disponibilidade, que, em inspecdo médica, for julgado incapaz, ressalvada a

readaptacéo.
Havendo mais de um concorrente a mesma vaga, tera preferéncia o que contar mais tempo de disponibilidade e, em

igualdade de condicbes, o de maior tempo de servigo publico.

CAPITULO XllI

DA READAPTAGAO

Readaptacdo é a reinvestidura em cargo compativel com a capacidade do funcionario.

A readaptacdo, que dependera sempre de inspecio médica, far-se-a:

| - Quando se verificarem modificagdes no estado fisico ou psiquico, ou nas condi¢des de saude do funcionéario, que lhe

diminuam a eficiéncia para o exercicio do cargo.

Il - Quando se comprovar, em processo administrativo, que a capacidade intelectual do funcionario nao corresponde as

exigéncias do exercicio do cargo.

A readaptacdo nio acarretara diminuicido nem aumento de vencimento, e far-se-a pela atribuicdo de outros encargos ao

funcionario, inerentes a carreira a que pertencer, ou mediante transferéncia.

Paragrafo Unico. Somente podera ser readaptado o funcionario estavel.

CAPITULO XIV

DA FUNGAO GRATIFICADA

Funcao gratificada é a instituida em lei para atender a encargos de chefia e outros que nio exijam a criagdo do cargo.

0 desempenho de funcio gratificada sera atribuido ao funcionario mediante ato expresso.

Art. 72 | A gratificacdo de funcgao sera percebida cumulativamente com os vencimentos do cargo.

Paragrafo Unico. Nao perdera a gratificacdo a que se refere este artigo o funcionario que se ausentar em virtude de férias,

luto, casamento, licenca-prémio, jari e acidente em servigo ou doenga profissional.

Art. 75 | O exercicio de funcéo gratificada durante 5 anos (cinco) consecutivos ou ndo, ainda que iniciado antes desta lei, importara

na incorporacao da maior gratificacao.

§ 1° o funcionario nomeado para exercer, em substituicdo, cargo de padrao superior, ndo tera interrompida a contagem do

prazo previsto neste artigo, desde que tenha exercido a funcgao gratificada por 6 (seis) meses consecutivos, no minimo.
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§& 2° O funcionario, que tiver incorporada aos vencimentos uma funcio gratificada, estard sempre a disposicdo para o

desempenho dos encargos a ela correspondentes, perdendo-a na hipétese de negar-se a desempenha-los.

CAP{TULO XV
DA SUBSTITUICAO

S6 havera substituicdo remunerada no impedimento legal e temporario superior a 5 (cinco) dias, de ocupante de cargo de
encarregado de servico, de chefia, de direcao, de cargo isolado ou de inicio de carreira, de funcao gratificada, ou ainda, de outros

que a lei autorizar.

Art. 75 | O substituto, durante o tempo em que exercer a substituicao, tera direito a perceber seus vencimentos cumulativamente

com a diferenca existente entre os vencimentos do seu cargo e os do que passou a exercer.

Paragrafo Unico. O substituto exercera o cargo enquanto durar o impedimento do ocupante, sem que nenhum direito lhe

caiba de ser nesse cargo provido efetivamente.

N3o havera substituicdes em cargos ou funcdes de idénticas atribuicdes.

CAPITULO XVI
DA VACANCIA

A vacancia do cargo decorrera de:

| - Exoneragao;

Il - Demissao;

11l - Promogao;

IV - Transferéncia;

V - Aposentadoria;

VI - Nomeagao para outro cargo;

VII - Falecimento.

§ 1° Dar-se-a a exoneracao:

| - A pedido do funcionario;

Il - A critério do Prefeito, quando se tratar de ocupante de cargo em comissao;

Il - Quando o funcionario nao satisfizer os requisitos do estagio probatorio;

IV - Quando o funcionario nao entrar em exercicio dentro do prazo legal.
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§ 2° A demissao sera aplicada como penalidade e devera ser precedida de processo disciplinar.

A vacancia da funcio gratificada decorrera de:

| - Dispensa a pedido do funcionario;

Il - Dispensa a critério da autoridade a quem couber a designacao;

Il - Destituicao.

CAPITULO XVII

DO TEMPO DE SERVICO

A apuracio do tempo de servico sera feita em dias.

Paragrafo Unico. O nimero de dias sera convertido em anos, considerando-se ano o periodo de trezentos e sessenta e cinco

dias.

Serao considerados de efetivo exercicio os dias em que o funcionario estiver afastado em virtude de:

| - Férias;

I - Casamento, até oito dias;

Il - Luto pelo falecimento de conjuge, filho, pai, mae, irmao, até oito dias;

IV - Luto pelo falecimento de avos, netos, sogro, sogra, padrasto ou madrasta, até dois dias;

V - Exercicio de funcido gratificada ou de cargo de provimento em comissao, inclusive em autarquia ou entidade paraestatal

municipais;

VI - Exercicio de mandatos em cargos de entidades autarquicas ou paraestatais, por eleicdo ou nomeacdo do Prefeito ou da

Camara Municipal;

VIl - Convocacao para o Servico Militar ou estagio nas Forcas Armadas, desde que provada a impossibilidade de prestacido do

servigo junto ao Tiro de Guerra local e verificada a incompatibilidade de horarios;

VIII - Jri e outros servicos obrigatoérios por lei;

IX - Licenca por haver sido acidentado em servico ou atacado de doenca profissional;

X - Licenca a funcionaria gestante;

Xl - Licenca Prémio;

Xl - Missdo ou estudo de interesse do Municipio, noutros pontos do territério nacional ou no exterior, quando o afastamento

houver sido expressamente autorizado pelo Prefeito;

Xl - Participacdo em delegagdes esportivas ou culturais, pelo prazo oficial da convocagado, devidamente autorizada pelo
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Prefeito;

XIV - Desempenho de mandato executivo ou legislativo na Unido, no Estado de Sao Paulo ou no Municipio de Sao Bernardo do

Campo;

XV - Exercicio de funcao ou cargo de confianca, de governo ou administracdo, por nomeacao do Presidente da Republica ou do

Governador do Estado;

XVI - Afastamento por processo disciplinar, se o funcionario for declarado inocente, ou se a punigdo se limitar a pena de

repreensao;

XVII - Prisdo, se ocorrer, ao final, soltura, por haver sido reconhecida a ilegalidade da medida ou a improcedéncia da

imputacao, observado o disposto no artigo 42;

XVIII - Exercicio de fungdo em sociedade de economia mista, da qual o Municipio seja o maior acionista, desde que designado

por ato do Prefeito ou da Camara Municipal;

XIX - O tempo em que o funcionario permanecer em disponibilidade remunerada;

XX - O afastamento previsto no artigo 147.

A>2386/1979) (Revogado pela Lei n® 6145/2011)

Serdo contados, para todos os efeitos:
| - Simplesmente:

a) os dias de efetivo exercicio;
b) o tempo de servico prestado ao Municipio de Sdo Bernardo do Campo e as suas autarquias, qualquer que haja sido a forma
de nomeagao ou admissao do funcionario, desde que pago pelos cofres publicos;

¢) o nimero de dias em que o funcionario houver trabalhado como extranumerario, no Municipio;
I - Em dobro;
a) os dias de férias ou licenca-prémio que o funcionario ndo houver gozado, desde que haja adquirido esses direitos na

qualidade de servidor municipal;

b) o tempo de servico prestado as Forcas Armadas em operacgoes de guerra;

c) o tempo de servico de guerra ou defesa da populacdo em caso de calamidade publica.

Paragrafo Unico. Somente serdo averbados os dias de férias ndo gozados por necessidade de servico, mediante pedido do
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funcionario. (Redacao dada pela Lei n° 2473/1981)

art. 83 | E vedada a acumulacdo de tempo concorrente ou simultaneamente prestado em dois ou mais cargos ou funcdes da Unido,

Estados, Territérios, Municipios e Autarquias.
Nao sera computado, para nenhum efeito, o tempo de servico gratuito.
TiTULO 1Nl
DIREITOS E VANTAGENS DE ORDEM PECUNIARIA
CAPITULO |
DISPOSICOES GERAIS
Além do vencimento e de outras vantagens legalmente previstas, poderao ser deferidas ao funcionario as seguintes:
| - Diérias;
II - Auxilio para diferenca de caixa;
Il - Salario-familia;
IV - Salario-esposa;
V - Gratificagoes;
VI - Adicional por tempo de servico;
VII - Abono proporcional;
VIII - Abono Férias e Abono de Natal.
Paragrafo Unico. O funcionario que receber dos cofres publicos vantagem indevida, sera punido, se tiver agido de ma-fé,
respondendo, em qualquer caso, pela reposicdo da quantia que houver recebido, solidariamente com quem tiver autorizado o
pagamento.

S6 sera admitida procuracdo para recebimento de quaisquer importancias dos cofres municipais, decorrentes do exercicio

do cargo ou fungao, quando outorgada por funcionario ausente do Municipio ou impossibilitado de se locomover.

art. 87 | E proibido ceder ou gravar vencimentos ou quaisquer vantagens decorrentes do exercicio do cargo ou fungao.

CAPITULO Il
DO VENCIMENTO

Vencimento é a retribuicio paga ao funcionario pelo efetivo exercicio do cargo, correspondente ao padrio fixado em lei.

Art. 89 ] O funcionario perdera:
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| - O vencimento do dia, quando ndo comparecer ao servico;

Il - O vencimento do periodo em que ndo comparecer, quando o trabalho for dividido em dois ou mais periodos;

Ill - O vencimento do respectivo periodo, quando comparecer apos a quarta hora do inicio do mesmo, ou deixar o servico

antes da terceira hora de seu término;

IV - O vencimento correspondente a uma, duas ou trés horas do periodo, quando comparecer apds a primeira, segunda ou

terceira hora do periodo respectivo;

V - O vencimento correspondente a uma, duas ou trés horas do periodo, quando deixar o servico durante a primeira, segunda

ou terceira hora de seu término.

Art. 90 ] O funcionario nao sofrera qualquer desconto no vencimento:

| - Quando o total de atrasos verificados durante o més nédo ultrapassar vinte e cinco minutos;

Il - Nos casos dos itens I, II, 111, IV, V, VIII, IX, X, XI, XII, XIIl, XVI, XVIl e XIX do artigo 80;

Il - Quando licenciado para tratamento de salde, pelos prazos previstos em lei;

IV - Quando convocado para servico militar ou estagio nas Forcas Armadas e outros obrigatérios por lei, salvo se perceber

alguma retribuicdo por esses servicos, caso em que se admitira a opgao ou se fara a redugao correspondente.

Paragrafo Unico. O disposto no item IV aplicar-se-a quando provada a impossibilidade de prestacdo do servigo junto ao Tiro de

Guerra local e verificada a incompatibilidade de horarios.

Art. 91 ] Ponto é o registro pelo qual se verificardo, diariamente, a entrada e saida do funcionario em servigo.

§ 1° Nos registros de ponto deverao ser langados todos os elementos necessarios a apuracao da frequéncia.

§ 2° Para registro do ponto serdo usados, de preferéncia, meios mecanicos.

§ 3° Salvo nos casos expressamente previstos neste Estatuto, é vedado dispensar o funcionario de registro de ponto e abonar

faltas ao servico.

§ 4° A infracdo do disposto no paragrafo anterior determinara a responsabilidade da autoridade que tiver expedido a ordem,

sem prejuizo da agao disciplinar que for cabivel.

O prefeito determinara:

| - Para a reparticdo, o periodo de trabalho diario;

Il - Para cada funcéo, o nimero de horas diarias de trabalho;

Il - Para uma ou outra, o regime de trabalho em turnos consecutivos, quando for aconselhavel.

IV - Quais os funcionarios que, em virtude das atribuicdes que desempenham, nao estdo obrigados a ponto.

O periodo de trabalho, nos casos de comprovada necessidade, podera ser antecipado ou prorrogado pelos chefes de

reparticdo ou servigo, observado o disposto no item Il do artigo 128.
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Nos dias Uteis, s6 por determinacio do Prefeito poderdo deixar de funcionar as reparticdes publicas ou ser suspensos os

seus trabalhos.

Art. 95 | Para efeito de pagamento, apurar-se-a a frequéncia do seguinte modo:

| - Pelo ponto; e

Il - Pela forma determinada, quanto aos funcionarios nao sujeitos a ponto.

As reposicoes devidas pelos funcionarios a Fazenda Municipal serdo descontadas em parcelas mensais nao excedentes a

quinta parte do vencimento.

Paragrafo Unico. Ndo cabera reposicdo parcelada quando o funcionario solicitar exoneragao, for demitido ou abandonar o

cargo.
O vencimento do funcionario ndo podera ser objeto de arresto, sequestro ou penhora, salvo quando se tratar:
| - De prestacédo de alimentos, na forma da lei civil; e
Il - De dividas por tributos para com a Fazenda Municipal, em face de cobranca judicial.
Além dos expressamente previstos neste Estatuto, dos obrigatérios por lei e dos devidos ao Instituto Municipal de

Previdéncia e a Associacdo dos Funcionarios Plblicos do Municipio de Sdo Bernardo do Campo, somente poderdo ser permitidos

descontos, no vencimento ou provento do funcionario, quando por ele autorizados.

CAPITULO Il
DAS DIARIAS
(Regulamentado pelo Decreto n°® 4394/1975)

Ao funcionario que se deslocar temporariamente do Municipio, no desempenho de suas atribui¢des, conceder-se-a além

do transporte, diaria a titulo de indenizacdo das despesas de alimentacao e pousada.

Art. 100 | N3o serdo devidas diarias quando, e consequéncia do deslocamento, houver sido concedida gratificacdo de

representacao.

As diarias de que trata este Capitulo sero fixadas e concedidas pelo Prefeito.

Art. 102 | O funciondrio que, indevidamente, receber diaria, sera obrigado restituir, de uma s6 vez, a importancia recebida, ficando

ainda sujeito a punicao disciplinar.

Art. 103 | Serd punido com pena de suspensao, e na reincidéncia, com a demissdo a bem do servigo publico, o funcionario que

indebitamente, conceder diarias, com o objetivo de remunerar outros servicos ou encargos.

CAPITULO IV
DO AUXILIO PARA DIFERENCA DE CAIXA
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Ao funcionario que, no desempenho de suas atribuicdes normais, pagar ou receber, em moeda corrente, sera concedido

auxilio, fixado em lei, para compensar as diferengas de caixa.

Paragrafo Unico. O auxilio de que trata este artigo é inerente a atividade de pagar e receber em moeda corrente, e s6 sera

devido ao funcionario que realmente estiver no desempenho dessa atividade.

DO-SALARIOFAMILIA (Revogado por forca da Lei n°® 6145/2011)

https://leismunicipais.com.br/a2/estatuto-do-servidor-funcionario-publico-sao-bernardo-do-campo-sp 21/56


https://leismunicipais.com.br/a2/sp/s/sao-bernardo-do-campo/lei-ordinaria/2011/614/6145/lei-ordinaria-n-6145-2011-dispoe-sobre-a-criacao-do-instituto-de-previdencia-do-municipio-de-sao-bernardo-do-campo-sbcprev-orgao-gestor-do-sistema-de-previdencia-social-do-servidor-do-municipio-de-sua-estrutura-administrativa-dos-fundos-de-previdencia-social-em-substituicao-ao-fundo-de-previdencia-municipal-fuprem-consolida-a-legislacao-previdenciaria-do-municipio-e-da-outras-providencias
https://leismunicipais.com.br/a2/sp/s/sao-bernardo-do-campo/lei-ordinaria/2011/614/6145/lei-ordinaria-n-6145-2011-dispoe-sobre-a-criacao-do-instituto-de-previdencia-do-municipio-de-sao-bernardo-do-campo-sbcprev-orgao-gestor-do-sistema-de-previdencia-social-do-servidor-do-municipio-de-sua-estrutura-administrativa-dos-fundos-de-previdencia-social-em-substituicao-ao-fundo-de-previdencia-municipal-fuprem-consolida-a-legislacao-previdenciaria-do-municipio-e-da-outras-providencias
https://leismunicipais.com.br/a2/sp/s/sao-bernardo-do-campo/lei-ordinaria/2011/614/6145/lei-ordinaria-n-6145-2011-dispoe-sobre-a-criacao-do-instituto-de-previdencia-do-municipio-de-sao-bernardo-do-campo-sbcprev-orgao-gestor-do-sistema-de-previdencia-social-do-servidor-do-municipio-de-sua-estrutura-administrativa-dos-fundos-de-previdencia-social-em-substituicao-ao-fundo-de-previdencia-municipal-fuprem-consolida-a-legislacao-previdenciaria-do-municipio-e-da-outras-providencias
https://leismunicipais.com.br/a2/sp/s/sao-bernardo-do-campo/lei-ordinaria/2011/614/6145/lei-ordinaria-n-6145-2011-dispoe-sobre-a-criacao-do-instituto-de-previdencia-do-municipio-de-sao-bernardo-do-campo-sbcprev-orgao-gestor-do-sistema-de-previdencia-social-do-servidor-do-municipio-de-sua-estrutura-administrativa-dos-fundos-de-previdencia-social-em-substituicao-ao-fundo-de-previdencia-municipal-fuprem-consolida-a-legislacao-previdenciaria-do-municipio-e-da-outras-providencias
https://leismunicipais.com.br/a2/sp/s/sao-bernardo-do-campo/lei-ordinaria/2011/614/6145/lei-ordinaria-n-6145-2011-dispoe-sobre-a-criacao-do-instituto-de-previdencia-do-municipio-de-sao-bernardo-do-campo-sbcprev-orgao-gestor-do-sistema-de-previdencia-social-do-servidor-do-municipio-de-sua-estrutura-administrativa-dos-fundos-de-previdencia-social-em-substituicao-ao-fundo-de-previdencia-municipal-fuprem-consolida-a-legislacao-previdenciaria-do-municipio-e-da-outras-providencias
https://leismunicipais.com.br/a2/sp/s/sao-bernardo-do-campo/lei-ordinaria/2011/614/6145/lei-ordinaria-n-6145-2011-dispoe-sobre-a-criacao-do-instituto-de-previdencia-do-municipio-de-sao-bernardo-do-campo-sbcprev-orgao-gestor-do-sistema-de-previdencia-social-do-servidor-do-municipio-de-sua-estrutura-administrativa-dos-fundos-de-previdencia-social-em-substituicao-ao-fundo-de-previdencia-municipal-fuprem-consolida-a-legislacao-previdenciaria-do-municipio-e-da-outras-providencias

11/01/2024, 22:51 Estatuto do Servidor (Funcionario) Publico de Sdo Bernardo do Campo - SP
eu-superior-a-trésvezes-o-valor-de-salario-familia: (Revogado pela Lei n°® 6145/2011)
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6145/2011)

CAPITULO VII

DAS GRATIFICAGOES

Art. 128 | Sera concedida gratificacdo ao funcionério:

| - Pela elaboracdo ou execucao de trabalho técnico ou cientifico;

Il - Pela prestacdo de servico extraordinario;

Il - Pela representacao de Gabinete;

IV - Pelo exercicio em determinadas zonas ou locais;

V - Pela execuc¢do de trabalho de natureza especial, com risco de vida ou saude;
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VI - Pela participagdo em 6rgao de deliberagao coletiva;

VII - A titulo de representacao, quando em servico ou estudo fora do Municipio, por designacao do Prefeito;

VIII - Pelo exercicio de funcdes de encarregado de servico ou chefia de seccdes, quando o cargo ou a funcdo gratificada nao

estiverem previstos em lei;

IX - Por outros encargos previstos em lei.

A gratificacdo prevista no item | do artigo anterior, sera arbitrada pelo Prefeito, apds a conclusao do trabalho.

O disposto no item Il do artigo 128 aplicar-se-a quando o servico for executado fora do periodo normal de trabalho a que

estiver sujeito o funcionario, no desempenho de seu cargo.

Paragrafo Unico. A gratificacdo de que trata esse artigo, que ndo podera exceder a um terco do vencimento do funcionario,

sera:

a) previamente arbitrada pelo Prefeito;

b) paga por hora prorrogada ou antecipada, na mesma razao percebida pelo funcionario em cada hora de periodo normal.

O funcionario que receber importancia relativa a servico extraordinario nio prestado, sera obrigado a restitui-la de uma

s6 vez, ficando sujeito a processo disciplinar.

Art. 132 | Serd punido, com pena de suspensdo o funcionario que se recusar, sem justo motivo, a prestacdo de servico

extraordinario.
Paragrafo Unico. Na reincidéncia ou ma fé, aplicar-se-a a pena de demissao a bem do servico publico.
Serad também punido com pena de suspensao o funcionario que atestar falsamente a prestacdo de servico extraordinario.
Paragrafo Unico. Em caso de reincidéncia ou de ma fé, aplicar-se-a a pena de demissdo a bem do servico publico.
A gratificacdo pela representacdo de gabinete e pela participacdo em 6rgdo de deliberacdo coletiva sera arbitrada pelo
Prefeito, e as devidas pelo exercicio em determinadas zonas ou locais e pela execugdo de trabalho de natureza especial, com risco

de vida ou salde, serio fixadas em lei.

A designacdo para servico ou estudo fora do Municipio s6 podera ser feita pelo Prefeito, que arbitrara a gratificacio,

quando nao estiver prevista em lei ou regulamento.

A gratificacdo prevista no item VIII do artigo 128 sera paga pelo prazo maximo de dois anos, a contar da primeira

designacao, durante o qual se providenciara a criacio e o preenchimento regular do cargo ou da funcio.

Paragrafo Unico. O funcionario responsavel pelo pagamento de gratificacdo além do prazo previsto neste artigo sera punido

com a pena de repreensao ou de demissdo a bem do servico publico, se privada a ma fé.

Ressalvado o disposto neste Estatuto, o regime de gratificacdes sera objeto de leis e regulamentos especiais e

complementares.

CAPITULO VIII
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DO ADICIONAL POR TEMPO DE SERVICO

Art. 138 | Ao fim de cada periodo de dois anos, continuos ou ndo, de servi¢o publico municipal local, tera direito o funcionario a
percepc¢ao de um adicional de 2% (dois) por cento, calculado sobre o padrdo de vencimentos do cargo em exercicio, acrescido do

abono previsto no artigo 144.

Art. 139 ] Os funcionarios lotados em cargos em comissao receberao o adicional pelo valor dos vencimentos da Comissao, durante o

tempo em que nela permanecerem.

Art. 140 | Para o calculo do adicional de que trata este Capitulo ndo se computardo quaisquer outras vantagens pecuniarias, ainda

que incorporadas aos vencimentos ou salarios para os efeitos legais, exceto as vantagens pessoais.
0 adicional por tempo de servico incorporar-se-a ao vencimento do funcionario, para todos os efeitos legais.

Art. 142 | Na apuracdo do periodo referido no artigo 138 somente serdo computados os dias de servico efetivamente presta dos aos
poderes Executivo, Legislativo e Autarquias do Municipio de Sao Bernardo do Campo, inclusive os considerados no artigo 80 deste
Estatuto, exceto os previstos nos itens VII, XV e XIX.

§ 1° Para fins deste artigo ficam vedadas as contagens de tempo de servico em dobro ou com acréscimo.

§ 2° Nao se computara qualquer periodo anterior ao ingresso do funcionario no servico publico do Municipio.

Art. 143 ] O adicional ora instituido sera pago a partir do més imediato aguele em que o funcionario completar cada periodo de dois

anos.

CAPITULO IX
DO ABONO PROPORCIONAL

(Revogado pela Lei n° 1747/1969)

(Veto mantido)

CAPITULO X
DO ABONO FERIAS E ABONO DE NATAL
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Art. 146 | A todos os funcionarios sera paga, anualmente, uma gratificacdo salarial, independentemente da remuneracéo a que fizer
jus, correspondente a 1/12 da remuneragio de dezembro por més de servico do ano correspondente. (Redacdo dada pela Lei n°

2632/1984)

§ 1° O pagamento da gratificagao referida no "caput" deste artigo obedecera o seguinte critério:

1. Até o ultimo dia de trabalho precedente a entrada em férias, uma parcela igual a metade da remuneragcdo do més
correspondente;
2. Até o dia 15 de dezembro, uma parcela igual a remuneracdo devida no més, deduzida a importancia paga por ocasido do

gozo de férias;

§ 2° Para efeito de calculo, a fracao igual ou superior a 15 (quinze) dias de trabalho, sera havida como més integral, ndo sendo

descontadas as faltas legais e as justificadas.

§ 3° Para os fins previstos neste artigo, entende-se como remuneracao os vencimentos incluidos de adicional por tempo de

servico e todas as demais vantagens pessoais. (Redagdo acrescida pela Lei n° 2632/1984)

CAPITULO XI
DE OUTRAS CONCESSOES

Art. 147 | Ao funcionario estudante serd concedida autorizacdo para ausentar-se do expediente da reparticdo nos dias em que se

realizem provas parciais ou finais.

Paragrafo Unico. O funcionario devera apresentar documento fornecido pela escola, que comprove o seu comparecimento as

provas.

Art. 148 | Ao COnjuge ou, na falta deste, a pessoa que provar ter feito a despesa, em virtude do falecimento do funcionario em
atividade, aposentado ou em disponibilidade, sera concedida, a titulo de auxilio funeral, importancia correspondente a um més de

vencimento ou provento.

§ 1° Considera-se em atividade, para os efeitos deste artigo, o funcionario que estiver afastado em razdo dos motivos
especificados no artigo 80 e, também, os que se encontrarem em licenca para tratamento de sua salde ou da de pessoa de sua
familia.

§ 2° O pagamento deste auxilio sera efetuado pela reparticio competente, mediante a apresentagdo do atestado de 6bito,
pelo conjuge, ou pessoa a cujas expensas houver sido realizado o funeral, ou procurador legalmente habilitado, provada a sua
identidade.

N3o sera devido o auxilio de que trata o artigo anterior, se idéntico beneficio for concedido pelo Instituto Municipal de

Previdéncia.

CAPITULO XII
DA ACUMULACAO

Art. 150 | E vedada a acumulacdo remunerada, exceto:
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| - A de Juiz e um cargo de Professor;

Il - A de dois cargos de professor nao primario;

IIl - A de um cargo de professor com outro técnico ou cientifico;

IV - A de dois cargos privativos de médico;

§ 1° Em qualquer dos casos, a acumulagdo somente serad permitida quando houver correlacdo de matérias e compatibilidade

de horarios.

§ 2° A restricdo a que se refere o item Il deste artigo ndo se aplica nos casos de estabelecimentos de ensino localizados na
zona rural ou em locais de dificil acesso, ou quando se tratar de cargo de professor com especializagio, a critério da administracao,

respeitado o limite previsto na Constituicdo do Brasil.

§ 3° A proibicao de acumular se estende a cargo e fun¢des ou empregos em autarquias, empresas publicas e sociedades de

economia mista.

Art. 151 | Nao se compreendem na proibicdo de acumular, nem estdo sujeitas a quaisquer limites:

| - A percepcao conjunta de pensdes e vencimentos ou salarios;

Il - A percepc¢ao conjunta de pensdes e militares;

Il - A percepgao de pensdes com proventos de disponibilidade, aposentadoria ou reforma.

Art. 152 | O funcionario ndo podera exercer mais de uma funcao gratificada.

Verificada, em processo disciplinar a acumulacio proibida, e provada a boa fé, o funcionario optara por um dos cargos.

Paragrafo Unico. Provada a ma fé, perdera todos os cargos ou fungdes e serd obrigado a restituir o que tiver recebido

indevidamente, além de ficar inabilitado, durante cinco anos, para o exercicio de qualquer cargo ou funcao publica no Municipio.
As autoridades e chefes de servico que tiverem conhecimento de que qualquer de seus subordinados acumula,
indevidamente, cargos ou fungdes publicas, comunicardo o fato ao 6rgao do pessoal para os fins indicados no artigo anterior, sob
pena de responsabilidade.
Paragrafo Unico. Qualquer pessoa podera denunciar a existéncia de acumulac3o.
TITULO IV

DOS DIREITOS E VANTAGENS DE ORDEM GERAL

CAPITULO |
DAS FERIAS
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O funcionario gozara, anualmente, trinta dias seguidos de férias, desde que, no exercicio anterior, ndo tenha mais de doze

faltas ao servico, por qualquer motivo.

§ 1° Para os efeitos deste artigo ndo se consideram faltas as auséncias mencionadas no artigo 80, exceto as dos itens VII, XIV,

XV, XIX e XX.

§ 2° Também nao se consideram faltas as auséncias decorrentes de licenga para tratamento de salde, desde que concedidas

por prazo ndo superior a trinta dias, e dentro do exercicio.

Art. 156 | Excedidas as faltas fixadas no artigo anterior, as férias passarao a ser de vinte dias consecutivos.

Perderé o direito as férias o servidor que:

(Declarado

inconstitucional - Vide ADI n° 2013386-63.2023.8.26.0000)

Il - No exercicio anterior, permaneceu mais de 180 (cento e oitenta) dias em licenca para tratamento de assuntos particulares,
a disposicdo de outros 6rgaos sem remuneracdo ou aposentado por invalidez, no caso de reversio. (Redacdo acrescida pela Lei n°
7037/2021)
Somente depois do primeiro ano de exercicio adquirira o funcionario direito a férias.

art. 158 | E vedado levar a conta de férias qualquer falta ao servico.

Art. 159 | O periodo de férias sera considerado como de pleno exercicio, salvo quanto as gratificagdes por servico extraordinario.

Art. 160. | As férias serdo gozadas de uma sé vez e por inteiro, salvo opcdo do servidor pelo gozo em dois periodos iguais, de acordo

com escala organizada pelo superior hierarquico, resguardados os interesses da Administracao, na forma do regulamento préprio.

Paragrafo Unico. As férias em curso poderdo ser interrompidas em caso de imperiosa necessidade do servico, para o
atendimento do interesse publico, sendo eventual indenizagao disciplinada em regulamento préprio. (Redacdo dada pela Lei n°

7037/2021) (Regulamentada pelo Decreto n° 21.820/2021 e pelo Ato da Mesa n° 1078/2022)

E proibida a acumulacio de férias.

Paragrafo Unico. Se até o nono més consecutivo ao do vencimento do exercicio subsequente, o servidor ndo houver
programado o gozo das férias a que tem direito, estas ser-lhe-d0 compulsoriamente agendadas nos meses finais deste periodo, na
forma do regulamento proprio. (Redacdo dada pela Lei n® 7037/2021) (Regulamentada pelo Decreto n® 21.820/2021 e pelo Ato da
Mesa n° 1078/2022)
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Art. 162 | Por motivo de promocao, transferéncia, remogao ou suspensdo, o funcionario em gozo de férias nao sera obrigado a

interrompé-las.

A escala de férias para cada ano sera previamente organizada até o més de Dezembro, pelo Chefe da reparticio, que a
submetera a aprovacdo do Diretor do respectivo Departamento e, em seguida, dela dara ciéncia aos funcionarios e a encaminhara
ao 6rgao do pessoal.

Paragrafo Unico. A escala podera ser alterada de acordo com a conveniéncia do servico.

Os Diretores de Departamento e os funcionarios subordinados diretamente ao Gabinete ndo serdo incluidos na escala de

férias, cabendo a autoridade a que estiverem subordinados determinar a época em que deverao ser gozadas.

art. 165 ) E facultado ao funcionario gozar as férias onde lhe convier, cumprindo-lhe, entretanto, comunicar o seu endereco

eventual ao Chefe da reparticao ou servico a que estiver subordinado.
No caso de nio poder o funcionario gozar férias durante um exercicio, por acimulo de servico ou qualquer outro motivo
justo, devidamente comprovado, podera goza-las no exercicio seguinte ou requerer seja o tempo a elas correspondente contado
em dobro, para todos os efeitos legais, excluido o de antiguidade na classe e os casos previstos em lei.
Paragrafo Unico. Ao ex-funcionario exonerado ou aposentado, que tenha adquirido o direito a férias, em atividade, é
assegurado o recebimento integral em pectinia. (Redagao acrescida pela Lei n® 2240/1976)
CAPITULO Il

DAS LICENCAS

Seccao |

Disposicoes Preliminares

Art. 167 | Sera concedida licenga ao funcionario:

| - Para tratamento de saude;

Il - Por motivo de doenca em pessoa da familia;

Il - Para repouso a gestante;

IV - Para tratar de interesses particulares;

V - Para estagio ou servigo militar obrigatorio;

VI - Para pleitear ou para exercer mandato legislativo ou Executivo, da Unido, do Estado de Sdo Paulo ou do Municipio de Sao

Bernardo do Campo.

VII - Por motivos de afastamento do cénjuge, funcionario civil ou militar;

VIII - A titulo de prémio.
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Ao funcionario em comissao ndo sera concedida licenca nos casos dos itens IV e VIl do artigo anterior.
Finda a licenca, o funcionario devera assumir, imediatamente, o exercicio do cargo, salvo prorrogacio.

Paragrafo Unico. O pedido de prorrogacdo devera ser apresentado, pelo menos, cinco dias antes de finda a licenca - se
indeferido, contar-se-4 como licenca o periodo compreendido entre a data da conclusdo desta e de notificacdo do despacho

denegatorio da prorrogacao.

Art. 170 | Ressalvadas as excegdes previstas neste Estatuto, o funcionario em gozo de licenca ndo contara tempo para qualquer

efeito.

O funcionario podera gozar a licenca onde Ihe convier, salvo determinacio médica expressa em contrario.

Art. 172 | A licenca concedida dentro de sessenta dias, contados do término da anterior, quando da mesma espécie, sera

considerada como prorrogacao.
Serao considerados como faltas injustificadas os dias em que o funcionario deixar de comparecer ao servico, caso se

recuse a submeter-se a inspegdo médica, sem prejuizo do disposto no § 1° do artigo 244.

Secao Il

Licenca Para Tratamento de Saude

A licenca para tratamento de salde sera concedida a pedido ou "ex-officio".

§ 1° Num e noutro caso € indispensavel inspecdo médica pelo 6rgdo competente.

§ 2° Estando o funcionario impossibilitado de locomover-se, a inspecdo médica sera feita em sua residéncia.

A licenca para tratamento de salde sera concedida com vencimentos integrais e pelo prazo indicado no laudo ou atestado

médico.

Se adoecer fora da sede do Municipio e ndo puder comparecer ao 6rgio médico inspecionador da Prefeitura, o

funcionario submeter-se-a a inspecdo no Posto de Saude da localidade em que se encontrar, devendo comunicar o ocorrido ao

Chefe da Reparticdo no dia em que comegar a faltar.

& 1° O laudo ou atestado médico indicara a natureza da doenca, a data inicial do impedimento do funcionario e o prazo de

licenca, que ndo podera ser superior a trinta dias.

§ 2° O funcionario submeter-se-a a exame pelo 6rgao médico da Prefeitura, ao qual incumbira ratificar o laudo ou o atestado,

para efeitos perante a autoridade municipal competente, podendo, inclusive, fixar o necessario periodo de licenca,
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independentemente do limite estabelecido no paragrafo anterior.

Art. 178 | Comprovando-se, mediante processo disciplinar, ter sido gracioso o laudo médico ou o atestado, o funcionario

beneficiado serd demitido a bem do servico publico. Igual penalidade sera aplicada ao médico, se este for servidor municipal.

Art. 179 | O funcionario licenciado para tratamento de satde ndo podera dedicar-se a qualquer atividade remunerada, sob pena de

ter cassada a licenca e ser demitido.
O funcionério podera desistir da licenca, desde que, mediante inspecdo médica, seja julgado apto para o exercicio do

cargo.

Secao lll

Licenca Por Motivo de Doenca em Pessoa da Familia.

O funcionario podera obter licenca por motivo de doenca em pessoa de sua familia, cujo nome conste de seu
assentamento individual, desde que prove ser indispensavel a atua assisténcia pessoal e esta ndo possa ser prestada
simultaneamente com o exercicio do cargo ou fora do horéario de trabalho.

§ 1° Provar-se-a a doenca mediante inspecdo médica realizada pelo érgdo médico competente.

§ 2° Allicenca de que trata este artigo sera considerada falta se acaso a doenca nao ficar comprovada ha inspecdo médica.

Art. 182 | Esta licenca, que ndo excedera a dois anos, serd concedida com vencimentos integrais, até um més; com um terco dos

vencimentos, do segundo ao sexto més, e sem vencimentos a partir do sétimo més.

Paragrafo Unico. Para efeito dos descontos previstos neste artigo, computar-se-30 as licencas ininterruptas ou alternadas, da

mesma espécie, concedidas nos doze meses anteriores ao dia do inicio da licenca requerida.
Se a pessoa houver adoecido fora dos limites do Municipio, podera a inspecao realizar-se na forma prevista no artigo 177,

ficando o funcionario obrigado a comunicar o ocorrido ao Chefe da Reparticdo no dia em que comecar a faltar.

Secao IV

Licenca a Gestante

art. 184 ) A funcionaria gestante sera concedida, mediante inspecdo médica, licenca por 6 (seis) meses com todos os vencimentos.

§ 1° A licenga sera concedida no periodo recomendado pelo 6rgdo médico, e mediante a apresentacao de atestado que prove

o estado de gestante. (Redacio dada pela Lei n® 5745/2007)

§ 2° Ocorrido o parto, sem que tenha sido requerida a licenca, sera esta concedida mediante a apresentacdo da certidao de

nascimento, e vigorara a partir da data do evento, podendo retroagir até 15 (quinze) dias.
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§ 3° No caso de natimorto, serd concedida a licenca para tratamento de salde, a critério médico.

§ 4° Durante a licenga-gestante a servidora publica municipal ndo podera exercer qualquer atividade remunerada, e a crianca

nao podera ser mantida em creche ou organizacao similar. (Redacao acrescida pela Lei n° 5745/2007)

Art. 184-A |A licenca-gestante serad concedida, também, a funcionaria publica que adotar uma crianca ou obtiver a guarda judicial

para fins de adogao, respeitando os seguintes periodos em conformidade com a idade da crianga.

| - do nascimento até 2 (dois) meses de idade, 180 (cento e oitenta) dias;

Il - de 2 (dois) meses e 1 (um) dia até 1 (um) ano de idade, 120 (cento e vinte) dias;

IIl - de 1 (um) ano e 1 (um) dia até 4 (quatro) anos de idade, 60 (sessenta) dias;

IV - de 4 (quatro) anos e 1 (um) dia a 8 (oito) anos de idade, 30 (trinta) dias.

Paragrafo Unico. As criancas com idade escolar, devem estar regularmente matriculadas e nido devem interromper a

freqliéncia. (Redacio acrescida pela Lei n® 5745/2007)

(art. 184-8_]O servidor tem direito a licenca-paternidade de 20 (vinte) dias, a contar da data de nascimento do filho, da guarda

judicial para adocao ou da adocao, conforme certiddo de nascimento, termo de guarda judicial ou termo de adocao.
Paragrafo Unico. A licenca se iniciara no dia seguinte caso o nascimento ocorrer apds o término do expediente a que o servidor

estava submetido. (Redagéo acrescida pela Lei n° 6653/2018)

Secao V

Licenca Para Tratar de Interesses Particulares

Ao funcionario estavel podera ser concedida licenca para tratar de interesses particulares, pelo periodo de 2 (dois) anos,

sem vencimentos ou remuneragao.

§ 1° A licenca podera ser prorrogada por mais 2 (dois) anos, a requerimento do funcionério.

§ 2° O funcionario aguardara em exercicio a concessao da licenca.

§ 3° Sera negada a licenga, bem como sua prorrogacdo, quando o afastamento do funcionario for inconveniente ao interesse

do servigo.

Art. 186 | Nao sera concedida licenga ao funcionario nomeado, removido ou transferido, antes de assumir o respectivo exercicio.

Art. 187 ) A licenga s6 podera ser renovada ap6s decorridos dois anos do término da anterior ou da sua prorrogacao.

Art. 188 | A qualquer tempo o funcionario podera reassumir o exercicio, desistindo da licenca.

Secao VI

Licenca Para Estagio ou Servico Militar Obrigatorio
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Ao funcionario que for convocado para o servico militar ou outros encargos da Seguranca Nacional sera concedida licenca
com vencimentos integrais, desde que provada a impossibilidade de prestacao do servico junto ao Tiro de Guerra Local e verificada
a incompatibilidade de horarios.

§ 1° O pedido de licenga sera acompanhado de documento oficial que prove a incorporacéo.

§ 2° Dos vencimentos descontar-se-a a importancia que o funcionario perceber na qualidade de incorporado.

O funcionario desincorporado reassumira, dentro de cinco dias, o exercicio de seu cargo, sob pena de perda dos

vencimentos e, se a auséncia exceder a trinta dias, de demissao por abandono do cargo.

Paragrafo Unico. Quando a desincorporacio se verificar fora do Estado de Sdo Paulo, ser-lhe-a concedido um prazo de vinte

dias para que reassuma o cargo sem prejuizo dos vencimentos.

Ao funcionario oficial da reserva das Forcas Armadas serd também concedida licenca, com vencimentos, durante os

estagios previstos pelos regulamentos militares, quando pelo servico militar ndo perceber qualquer vantagem pecuniaria.

Paragrafo Unico. Quando o Estagio for remunerado assegurar-se-lhe-a o direito de opcdo.

Seccao VII

Da Licenca Para Pleitear ou Para Exercer Mandato Legislativo ou Executivo

O funcionario candidato ou escolhido para o exercicio de mandato legislativo ou executivo da Unido, do Estado de Sdo

Paulo ou do Municipio de Sao Bernardo do Campo, tera direito a concessao de licenca.

§ 1° Se o mandato legislativo for no Municipio, o servidor fard a opcdo dos vencimentos do cargo que for titular ou dos

subsidios de vereadores.

§ 2° Se o mandato for da Uniao ou do Estado, a licenca sera sempre sem vencimentos.
A licenca iniciar-se-4, no maximo, até trés meses antes do pleito, ou nos dez dias que antecederem o término do prazo
legal para desincompatibilizagao, e cessara no trigésimo dia apds o pleito, se o funcionario nao for eleito, ou no dia do término do

mandato.

Paragrafo Unico. A qualquer tempo o funcionario podera reassumir o exercicio, desistindo da licenca ou renunciando ao

mandato, se for o caso.

Art. 194 | O tempo de exercicio do mandato sera contado, singelamente, para todos os efeitos legais, exceto para percepgao de

vencimentos e férias, respeitado o disposto no artigo 192 e seus paragrafos.

Seccao VIII

Licencga a Funcionaria Casada Com Funcionario Publico ou Militar
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Art. 193 | A funcionaria casada com funcionario publico ou militar, tera direito a licenca sem vencimentos, quando o marido for

servir, independentemente de solicitacdo, em localidade fora dos limites do territério abrangido pelo "Grande Sao Paulo”.

§ 1° A licenca sera concedida mediante pedido instruido com documento oficial que prove a remocao, e vigorara pelo prazo

de dois anos, prorrogavel por mais dois anos, no maximo, desde que provada a persisténcia das razdes do afastamento.

§ 2° Cessando as razoes do afastamento, ou terminando o prazo da licenga, a funcionaria reassumira o exercicio do seu cargo

no prazo de trinta dias, sob pena de ser demitida por abandono do cargo.

Secao IX

Licenga Prémio

O servidor tera direito a concessdo de 3 (trés) meses de licenca-prémio a cada periodo de 5 (cinco) anos ininterruptos, de
exercicio exclusivamente municipal, de cargo de provimento efetivo, ainda quando estiver exercendo o cargo em comissao, e o
servidor exclusivamente nomeado em cargo em comissdo, desde que nao haja sofrido qualquer das penalidades administrativas

previstas neste Estatuto. (Redacao dada pela Lei n° 6664/2018)

§ 1° O periodo de 3 (trés) meses de gozo da licenca prémio podera ser parcelado em até trés periodos iguais a critério da

Administracdo. (Redacio dada pela Lei n° 2240/1976)

§ 2° O funcionario titular de cargo de provimento efetivo podera computar, para completar o primeiro qlingtiénio, o tempo
de servico municipal imediatamente anterior a nomeacéo, até o maximo de 4 (quatro) anos, preenchidos os requisitos legais.

(Redacao dada pela Lei n° 2240/1976)

Art. 197 | Ndo se consideram interrupcao do exercicio, para fins de concessao de licenca prémio, os afastamentos enumerados no

https://leismunicipais.com.br/a2/estatuto-do-servidor-funcionario-publico-sao-bernardo-do-campo-sp 34/56


https://leismunicipais.com.br/a2/sp/s/sao-bernardo-do-campo/lei-ordinaria/1974/213/2131/lei-ordinaria-n-2131-1974-altera-dispositivos-da-lei-n-1729-de-30-de-dezembro-de-1968-estatutos-dos-funcionarios-publicos-municipais-e-da-outras-providencias
https://leismunicipais.com.br/a2/sp/s/sao-bernardo-do-campo/lei-ordinaria/1974/213/2131/lei-ordinaria-n-2131-1974-altera-dispositivos-da-lei-n-1729-de-30-de-dezembro-de-1968-estatutos-dos-funcionarios-publicos-municipais-e-da-outras-providencias
https://leismunicipais.com.br/a2/sp/s/sao-bernardo-do-campo/lei-ordinaria/1976/224/2240/lei-ordinaria-n-2240-1976-dispoe-sobre-a-consolidacao-da-reforma-administrativa-e-aprova-o-plano-de-classificacao-de-cargos-e-funcoes-pccf-da-administracao-municipal-de-sao-bernardo-do-campo
https://leismunicipais.com.br/a2/sp/s/sao-bernardo-do-campo/lei-ordinaria/2018/666/6664/lei-ordinaria-n-6664-2018-dispoe-sobre-alteracao-da-lei-municipal-n-1729-de-30-de-dezembro-de-1968-estatuto-dos-funcionarios-publicos-do-municipio-de-sao-bernardo-do-campo-e-da-outras-providencias
https://leismunicipais.com.br/a2/sp/s/sao-bernardo-do-campo/lei-ordinaria/1976/224/2240/lei-ordinaria-n-2240-1976-dispoe-sobre-a-consolidacao-da-reforma-administrativa-e-aprova-o-plano-de-classificacao-de-cargos-e-funcoes-pccf-da-administracao-municipal-de-sao-bernardo-do-campo
https://leismunicipais.com.br/a2/sp/s/sao-bernardo-do-campo/lei-ordinaria/1976/224/2240/lei-ordinaria-n-2240-1976-dispoe-sobre-a-consolidacao-da-reforma-administrativa-e-aprova-o-plano-de-classificacao-de-cargos-e-funcoes-pccf-da-administracao-municipal-de-sao-bernardo-do-campo

11/01/2024, 22:51 Estatuto do Servidor (Funcionario) Publico de Sdo Bernardo do Campo - SP
artigo 80 deste Estatuto, exceto os referidos nos incisos VII, XV, XVI no caso do funcionario sofrer penalidade e XIX. (Redacio dada

pela Lei n° 2240/1976)

Art. 198 | As interrupgoes do exercicio poderdo ser compensadas pelos funcionarios, desde que decorram de:

| - licenca para tratamento de salde;

Il - licenca por motivo de doenca em pessoa da familia;

11l - afastamentos mencionados nos incisos VII, XV e XIX do Art. 80;

IV - licenga por motivo de afastamento do conjuge, funcionario publico ou militar;

V - faltas justificadas ou nao, até 30 (trinta) dias, observado o limite maximo de 5 (cinco) faltas injustificadas;

VI - o periodo compreendido entre o desligamento e a readmissao, até trinta dias, desde que o desligamento nao se verifique

a titulo de penalidade ou a pedido do funcionario;

VIl - licenca para tratar de interesses particulares; (Redacao acrescida pela Lei n°® 2872/1987)

VIII - O periodo anterior interrompido em decorréncia da alteracdo de regime juridico, com posterior reinvestidura em cargo

efetivo. (Redacdo acrescida pela Lei n® 2872/1987)

§ 1° A justificacao a que alude o inciso V sera feita mediante requerimento do interessado, apresentado no prazo maximo de

dez dias, acompanhado das provas que se fizerem necessarias.

§ 2° O periodo de compensacdo devera ser igual ao que faltar para a complementacao de cinco anos, e nao sera computado

para a eventual concessao de outra licenga prémio.

§ 3° Sempre que a soma dos atrasos ou saidas antecipadas, previstos no artigo 89, atingir 8/8 (oito oitavos), computar-se-a

uma falta justificada. (Redacio dada pela Lei n® 2240/1976)

§ 4° O disposto nos incisos VIl e VIII deste artigo retroagira seus efeitos até a data imediatamente posterior ao dia do ultimo

periodo aquisitivo de licenga-prémio ja concedida. (Redacéo acrescida pela Lei n° 2872/1987)
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Para os efeitos de licenca-prémio, considerar-se-30 os vencimentos correspondentes a referéncia do cargo em que o

funcionario é titular em provimento efetivo.

§ 1° Se, pelo menos durante 1/5 (um quinto) do quinqiiénio o funcionario exerceu, de forma legal, funcao gratificada ou outro
cargo, em substituicdo, em comissdo ou por designacado, o pagamento em dinheiro da licenca-prémio referente a esse quinqiiénio,
nas hipéteses dos artigos 201 e 202, ser-Lhe-a feito sem prejuizo dos vencimentos, acrescidos em decorréncia da funcao gratificada

ou de outro cargo.

§ 2° Se o funcionario estiver exercendo cargo ou funcdo de nivel superior ao de que é titular, por periodo superior a 1(um)
ano, o pagamento total ou parcial, em dinheiro, da licenca-prémio, serd efetuado com base nos vencimentos e vantagens que

estiver percebendo, independentemente, da época em que completou o periodo aquisitivo. (Redacio dada pela Lei n® 3014/1988)

§ 3° Durante o gozo da licenga-prémio, o funcionario receberd os vencimentos e vantagens correspondentes ao cargo ou

funcao que estiver exercendo na época. (Redagao acrescida pela Lei n® 3014/1988)
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A concessao de licenca-prémio serd processada e formalizada pelo 6rgdo do Pessoal, depois de verificado se foram
preenchidos todos os requisitos legalmente exigidos e se a respeito do pedido se manifestaram favoravelmente, quanto a
oportunidade, o chefe e o Diretor do Departamento onde o funcionario exerce as suas funcoes.

§ 1° O pedido de licenca-prémio sera decidido no prazo maximo de sessenta dias, contados da sua autuacao.

§ 2° O despacho decisério sé serad proferido depois de relatado, no expediente, todo o tempo de servico prestado pelo

interessado ao Municipio de Sao Bernardo do Campo, com a mencao de todas as auséncias e sua natureza.

§ 3° O funcionario aguardard em exercicio a expedicdo do ato de concessao da licenca.

§ 4° O 6rgao do Pessoal providenciara o imediato envio da cépia do ato de concessio a Secdo em que o funcionario estiver

servindo (Redacao dada pela Lei n® 2240/1976)

Art. 201 | O funcionario que preferir ndo gozar integralmente a licenca prémio a que tiver direito, podera optar pelo gozo da metade

do respectivo periodo, recebendo os vencimentos correspondentes a outra metade.

§ 1° Feita a opcdo, os vencimentos correspondentes a metade do periodo de licenga prémio, calculados na forma do artigo
199 desta Lei, poderéo ser pagos, segundo as possibilidades financeiras, em até 3 (trés) parcelas, anuais e sucessivas, coincidentes

com o més de nascimento do funcionario.

§ 2° O periodo de quarenta e cinco dias de gozo de licenca prémio podera, também, ser parcelado em até 3 (trés) vezes, a

critério da Administracdo. (Redacdo dada pela Lei n® 4767/1999)
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Verificada a necessidade do servico, constatada pelo responsavel do Departamento respectivo, e mediante aprovacio do
Prefeito, podera o funcionario optar, de maneira expressa e irretratavel, pelo recebimento em dinheiro, da importancia

correspondente, ao periodo total da licenca-prémio, observado o disposto no artigo 199. (Redacao dada pela Lei n° 4768/1999)

§ 1° E facultado o exercicio da opcdo de que trata este artigo ao funcionario que tenha adquirido o direito a licenca-prémio e
que esteja impossibilitado de goza-la, em virtude de afastamento, aposentadoria ou exoneracdo. (Redagdo dada pela Lei n°

2240/1976)

§ 2° Aplicam-se ao pagamento em dinheiro, as mesmas disposicoes do § 1° do artigo anterior. (Redacido dada pela Lei n°

2240/1976)

§ 3° Ao funcionario, por ocasido do aposentado, ou por falecimento durante o exercicio do cargo, conceder-se-a o pagamento
de licenca-prémio promocional, em pectnia, a razdo de 1/5 (um quinto) por ano de exercicio até o maximo de 5/5 (cinco quintos),
respeitada a caréncia minima de 2 (dois) anos, observadas as exigéncias fixadas pelo artigo 196 e seguintes e nas mesmas

condicoes. (Redacao acrescida pela Lei n° 2872/1987)

demais-cases-previstes-em-lei{Redacio-dadapelatein®2473/1981) (Revogado pela Lei n° 6644/2018)

CAPITULO Il
DO ACIDENTE DE TRABALHO

Art. 204 | O funcionario que sofrer acidente no exercicio de suas atribuicdes, ou que contrair doenca profissional, tera direito a

licenca com vencimentos integrais.

§ 1° Acidente é o evento danoso sofrido no exercicio das atribuicdes inerentes ao cargo.
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§ 2° Equipara-se a acidente a agressao sofrida e ndo provocada pelo funcionario no exercicio de suas atribuicoes.

§ 3° Entende-se por doenga profissional a que resultar das condi¢des inerentes ao servigo ou de fatos a ele atribuidos.

§ 4° A comprovagao do acidente, indispensavel para a concessao da licenca, devera ser feita em processo regular, no prazo de

oito dias.

§ 5° O tratamento do acidentado em servigo sera totalmente custeado pelos cofres municipais e devera ser realizado, sempre

que possivel, através do Instituto Municipal de Previdéncia de Sdo Bernardo do Campo.

- (Revogado pela Lei n°® 6145/2011)

CAP{TULO IV

DA ESTABILIDADE

Art. 206 | O funcionario adquirira estabilidade depois de dois anos de efetivo exercicio, quando nomeado por concurso publico de

provas ou titulos e provas.

§ 1° Nao adquirira estabilidade, qualquer que seja o tempo de servico, o funcionario nomeado em comissao.

§ 2° A estabilidade diz respeito ao servigo publico e ndo ao cargo.

Art. 207 | O funcionario estavel somente perdera o cargo:

| - Em virtude de sentenca judicial;

Il - Quando demitido do servigo publico, mediante processo disciplinar em que se lhe haja assegurado ampla defesa;

IIl - Quando ocorrer a extin¢do do cargo.

CAPITULO V
DA DISPONIBILIDADE

Art. 208 | O funcionario estavel sera Posto em disponibilidade, com todos os vencimentos, quando o cargo for extinto por lei e ndo

se tornar possivel o seu aproveitamento imediato em outro equivalente.

Art. 209 | O funcionario em disponibilidade serd obrigatoriamente aproveitado em outro cargo de natureza e vencimentos

compativeis com o que ocupava.

Art. 210 | Restabelecido o cargo, ainda que modificada sua denominagao, serd obrigatoriamente aproveitado nele o funcionario

posto em disponibilidade, quando da sua extin¢do.

O periodo relativo a disponibilidade sera contado unicamente para efeito de aposentadoria.
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BA-AROSENTABORIA (Revogado por forca da Lei n® 6145/2011)

o , s icdo- (Revogado pela Lei n° 6145/2011)
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proventes-dos-iratives,-ra-mesma-propercae: (Revogado pela Lei n°® 6145/2011)

CAPITULO VII
DA ASSISTENCIA AO FUNCIONARIO

Art. 221 | O Governo Municipal promovera o bem estar e o aperfeicoamento fisico, intelectual e moral dos funcionarios e de suas

familias, na forma que a lei estabelecer.

Paragrafo Unico. Com esse fim, serdo organizados:

| - Programa de higiene, conforto e preservacao de acidentes, bem como de instalacio de restaurantes para refeigoes rapidas,

nos locais de trabalho de unidades municipais ou proximidades.

Il - Plano de previdéncia, bem como de assisténcia médica, dentaria e hospitalar, de que constarao: sanatérios, col6nias de

férias e creches.
Il - Cursos de aperfeicoamento e especializagao profissional.
IV - Cursos de extensao, conferéncias, congressos, publicacdes e trabalhos referentes ao servigo publico.
V - Viagens de estudo e visitas a servigos de utilidade publica, para especializacdo e aperfeicoamento.

Art. 222 | A familia do funcionario tera direito, gratuitamente, a assisténcia médica e, por precos fixados em regulamento, a

assisténcia hospitalar, inclusive medicamentos e exames de laboratoério.

Paragrafo Unico. As despesas de responsabilidade do funcionario poderdo ser descontadas parceladamente na folha de

pagamento.

Art. 223 | Ndo serdo permitidos descontos em folha de pagamento que onerem mais de setenta por cento dos vencimentos do

funcionario.
Art. 224 | A municipalidade prestarad assisténcia juridica ao funcionario que for processado criminalmente, em virtude de ato

praticado na defesa dos interesses do Municipio ou nas atribui¢cdes de seu cargo.

CAPITULO VIII
DO DIREITO DE PETICAO

E assegurado ao funcionario o direito de requerer ou representar, pedir reconsideracdo e recorrer, desde que o faca
dentro das normas de urbanidade, observadas as seguintes regras:
| - Nenhuma solicitagdo, qualquer que seja a sua forma, podera ser:
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a) Dirigida a autoridade incompetente para decidi-la.

b) Encaminhada sem conhecimento da autoridade a que o funcionario estiver direta e imediatamente subordinado.

Il - o pedido de reconsideracdo devera ser dirigido a autoridade que houver expedido o ato ou proferido a decisdo, e somente

sera cabivel quando contiver novos argumentos;

Il - Nenhum pedido de reconsideragdo podera ser renovado;

IV - Somente cabera recurso quando houver pedido de reconsideracdo desatendido ou ndo decidido no prazo legal;

V - O recurso sera dirigido a autoridade imediatamente superior a que tiver expedido o ato ou proferido a decisdo e,

sucessivamente, na escala ascendente, as demais autoridades;

VI - Nenhum recurso podera ser encaminhado mais de uma vez 3 mesma autoridade.

§ 1° O requerimento e o pedido de reconsideracdo, de que trata este artigo deverao ser decididos dentro de trinta dias, no

maximo.

§ 2° A decisdo final do recurso a que se refere este artigo devera ser dado dentro do prazo maximo de noventa dias, contados
da data de seu recebimento pelo Protocolo. Proferida a decisdo o interessado sera dela cientificado imediatamente, por escrito ou
por publicacdo, na forma regular, sob pena de responsabilidade do funcionario competente.

§ 5° Os pedidos de reconsideracdo e os recursos ndo tem efeito suspensivo, se providos, dardo lugar as retificacoes
necessarias, retroagindo os seus efeitos a data do ato impugnado, desde que a autoridade competente ndo determine outra
providéncia quanto aos efeitos relativos ao passado.

O direito de pleitear na esfera administrativa prescrevera:
| - Em cinco anos, quanto aos atos de que decorrerem demissao, cassacao de aposentadoria ou disponibilidade;

Il - Em cento e vinte dias nos demais casos.

Paragrafo Unico. O prazo de prescricio contar-se-a da data em que o interessado tomar ciéncia, por escrito, do ato impugnado

ou da data de sua publicagao oficial.

Art. 227 | O pedido de reconsideracao, e o recurso quando cabiveis, interrompem a prescricdo, até duas vezes.

Paragrafo Unico. E assegurado ao funcionario o direito de vista do processo administrativo em que seja parte, quando

denegatoria a decisao.

Art. 228 | S3o fatais e improrrogaveis os prazos estabelecidos neste capitulo.

TiTULO V

DEVERES E ACAO DISCIPLINAR

CAPITULO |
DOS DEVERES
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Sao deveres do funcionario, além dos que Ihe cabem em virtude de seu cargo ou funcdo e dos que decorrerem, em geral,

de sua condi¢ao de servidor publico.

| - Comparecer a reparticdo com assiduidade e pontualidade, nas horas do trabalho ordinario e nas do extraordinario, quando

convocado;

Il - Executar os servicos que lhe competirem e desempenhar com zelo e presteza os trabalhos de que for incumbido;

IIl - Cumprir as determinacdes superiores e representar imediatamente e por escrito, quando estas forem manifestamente

ilegais;

IV - Tratar com urbanidade os colegas e as partes atendendo a estas Ultimas sem preferéncias pessoais;

V - Zelar pela economia e conservacdo do material que lhe for confiado;

VI - Atender, prontamente, a expedicao das certiddes requeridas para a defesa do direito e esclarecimento de situacoes;

VII - Atender, com preferéncia a qualquer outro servico as requisicdes de papeis, documentos, informagdes ou providéncias

que lhe foram feitas para defesa da Fazenda Municipal;

VIII - Apresentar-se ao servico em boas condicdes de asseio e convenientemente trajado, ou com o uniforme que for

determinado;

IX - Manter o espirito de cooperacao e solidariedade com os companheiros de trabalho;

X - Guardar sigilo sobre assuntos da administracdo;

XI - Representar aos superiores sobre as irregularidades de que tiver conhecimento;

Xl - Frequentar cursos legalmente instituidos, para aperfeicoamento e especializagao;

XllI - Comparecer as comemoracoes civicas;

XIV - Sugerir providéncias tendentes a melhoria dos servicos;

XV - Providenciar para que esteja sempre em ordem no assentamento individual, a sua declaracao de familia.

CAPITULO II
DAS PROIBICOES

Ao funcionério é proibido:

| - Referir-se publicamente, de modo depreciativo, as autoridades constituidas ou aos atos da Administracido podendo,

todavia, em trabalho devidamente assinado, aprecia-los do ponto de vista doutrinario, com o fito de colaboracdo e cooperacao;

Il - Criticar, em informacao, parecer ou despacho, as autoridades e os atos da Administracio;

Il - Retirar, sem prévia permissao da autoridade competente, qualquer documento ou objeto da reparticao;
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IV - Promover manifestacdes de apreco ou desapreco no recinto da reparticio, ou tornar-se solidario com elas;

V - Valer-se da sua qualidade de funcionario para obter proveito pessoal, para si ou para outrem;

VI - Exercer comércio entre os companheiros de servico dentro da reparticao;

VII - Coagir ou aliciar subordinados, com objetivos de natureza politico-partidaria;

VIII - Praticar a usura em qualquer de suas formas;

IX - Pleitear, como procurador ou intermediario, junto as reparticdes publicas municipais, salvo quando ao tratar de interesse

de parentes até segundo grau;

X - Cometer a pessoas estranhas a reparticdo, fora dos casos previstos em lei, o desempenho de encargo que lhe competir ou

a seus subordinados;

Xl - Entreter-se, durante as horas de trabalho, em palestras, leituras ou atividades estranhas ao servico;

XlI - Empregar material do servico publico em atividade particular;

XIII - Fazer circular ou subscrever rifas ou listas de donativos no recinto da reparticdo;

XIV - Incitar greves ou a elas aderir, ou praticar atos de sabotagem contra o servico publico;

XV - Exercer atividades particulares no horario de trabalho exceto as ndo remuneradas, quando previamente autorizadas pelo

superior hierarquico imediato;
XVI - Receber, de terceiros, qualquer vantagem por trabalhos realizados na reparti¢do, ou por promessa de realiza-los;
XVII - Pedir ou conceder, sem motivo justo, atendimento ou andamento prioritario a qualquer expediente;
XVIII - promover préaticas de assédio moral no ambiente de trabalho. (Redagio acrescida pela Lei n® 6276/2013)

Paragrafo Unico. Para fins do disposto no inciso XVIII deste artigo, considera-se como assédio moral todo tipo de acdo, gesto
ou palavra que atinja, pela repeticao, a autoestima e a seguranca de um individuo, fazendo-o duvidar de si e de sua competéncia,
implicando em dano ao ambiente de trabalho, a evolucdo da carreira profissional ou a estabilidade do vinculo empregaticio do
servidor, tais como: marcar tarefas com prazos impossiveis; tomar crédito de ideias de outros; ignorar ou excluir um servidor, sé se
dirigindo a ele, por meio de terceiros; espalhar rumores maliciosos; criticar com persisténcia; subestimar esforcos. (Redacgio

acrescida pela Lei n°® 6276/2013)

Os servidores que venham a praticar as condutas previstas no inciso XVIIl do art. 230 desta Lei serdo obrigados a
participar de atividades de reeducacao ou curso de aprimoramento profissional, cujo contelido verse sobre a matéria de que trata

esta Lei, sem prejuizo das penalidades administrativas cabiveis.
Paragrafo Unico. O tema "assédio moral" constara da pauta das publicacdes da Administracdo Pablica Municipal, ao menos
uma vez ao ano, e deverd ser abordado em atividades de recepcdo de novos servidores e nos treinamentos promovidos e

elaborados diretamente por equipe propria da Prefeitura, que tenham por objetos o ambiente e as relacdes de trabalho. (Redacdo

acrescida pela Lei n® 6276/2013)

Art. 231 | E ainda proibido ao funcionario:
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| - Fazer contratos de natureza comercial ou industrial com o Municipio ou suas Autarquias, por si ou como representante de

outrem;

Il - Exercer fungdes de direcao ou geréncia de empresas bancarias, ou outras instituicdes financeiras privadas;

Il - Exercer, ainda que fora das horas de trabalho, emprego ou funcdo em empresas, estabelecimentos ou instituicbes que

tenham relagées com o Municipio, em matéria pertinente a finalidade da reparticao ou servico em que esteja lotado;

IV - Ser titular de firma comercial individual, bem como exercer fungdes de dire¢do ou geréncia de sociedades comerciais que

transacionem com o Municipio ou sejam por ele subvencionadas;
Paragrafo Unico. N3o esta compreendida na proibicdo, dos itens Il e Il deste artigo a participacdo do funcionario em cargos de

geréncia ou diregao, de cooperativas ou associagoes de classe.

CAPITULO Il
DA RESPONSABILIDADE

Art. 232 | O funcionario é responsavel por todos os prejuizos que causar a Fazenda Municipal, em virtude de acdo ou omissao de

carater doloso ou culposo.

Art. 233 | Nos casos de indenizacdo a Fazenda Municipal, o funcionario sera obrigado a repor, de uma sé vez, a importancia do

prejuizo causado em virtude de alcance, desfalque, remissao ou omissao em efetuar recolhimentos ou entradas nos prazos legais.

Art. 234 | Fora dos casos previstos no artigo anterior, a importancia da indenizacdo serad descontada do vencimento, ndo excedendo

o desconto a quinta parte do total que o funcionario tiver de receber feitos os descontos legais.

Art. 235 | Tratando-se de dano causado a terceiro, o desconto se fard depois de transitada em julgado a decisdo que houver

condenado o Municipio a indenizar o terceiro prejudicado.

Art. 236. | A responsabilidade administrativa ndo exime o funcionario da responsabilidade civil ou criminal que no caso couber, nem

o pagamento de indeniza¢do a que ficar obrigado, na forma deste Capitulo, tampouco o exime da pena disciplinar em que incorrer.

(Redacao dada pela Lei n° 6897/2020)

A responsabilidade civil ou administrativa do funcionario sera afastada no caso de absolvicdo criminal que negue a

existéncia do fato ou a sua autoria. (Redagao acrescida pela Lei n® 6897/2020)
CAPITULO IV

DAS PENALIDADES
(Vide Decreto n°® 13.170/2000)

Art. 237 | S30 penas disciplinares:
| - Repreensao;
Il - Suspensao;
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Il - Multa;
IV - Destituicao de fungao;
V - Cassacao de aposentadoria ou de disponibilidade;
VI - Demissao;
VIl - Demissao a bem do servico publico.

Paragrafo Unico. Na aplicacdo das penas disciplinares considerar-se-30 a natureza e a gravidade da infracio e os danos que

dela resultarem para o servico publico.
Art. 238 | A pena de repreensao sera aplicada por escrito, nos casos de indisciplina ou falta de cumprimento de deveres.

A pena de suspensdo ndo excedera a noventa dias e sera aplicada em caso de falta grave ou de reincidéncia em falta ja

punida com a pena de repreensio.
Art. 240 | Enquanto, estiver suspenso, o funcionario perdera todos os direitos e vantagens decorrentes do exercicio do cargo.

Quando houver conveniéncia para o servico, a pena de suspensdo podera ser convertida em multa, correspondente a

metade dos vencimentos, obrigando-se, neste caso, o funcionario, a permanecer em exercicio, com direito apenas a outra metade.
A pena de destituicio de funcdo sera aplicada nos casos de falta de exacdo no cumprimento do dever.
Sera cassada a aposentadoria ou a disponibilidade, se ficar provado que o inativo ou disponivel:

| - Praticou, no exercicio de seu cargo ou funcao, falta para a qual neste Estatuto seja cominada pena de demissio ou de

demissao a bem do servigo publico;
Il - Aceitou, irregularmente, cargo ou funcdo publica, se provada a ma fé;
Il - Aceitou representacdo de Estado estrangeiro, sem prévia autorizagao legal;
IV - Praticou crime contra a Administracao Publica;
V - Perdeu a nacionalidade brasileira;

§ 1° Sera ainda cassada a aposentadoria ou a disponibilidade ao inativo ou disponivel que ndao assumir, no prazo legal, o

exercicio do cargo para o qual haja sido regularmente revertido ou aproveitado, salvo justa causa.

§ 2° Nas hipoteses previstas neste artigo, ao ato de cassacdo de aposentadoria ou de disponibilidade seguir-se-a o de

demissao ou de demissdo a bem do servico publico.
Seréa aplicada ao funcionario a pena de demiss3o nos casos de:
| - Crime contra a Administracdo Publica;

Il - Abandono do cargo;
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Il - Auséncia ao servico, interpeladamente, sem justa causa, por mais de sessenta dias Uteis, no decurso de doze meses;

IV - Incontinéncia publica e escandalosa, pratica de jogos proibidos, embriaguez habitual ou uso reiterado de entorpecentes;

V - Insubordinagao grave, em servico ou em reparticio;

VI - Transgressao de qualquer dos itens do artigo 231;

VIl - Pedido de dinheiro ou quaisquer valores, por empréstimo, a pessoas que tratem de interesse ou os tenham nas

reparticdes municipais, ou estejam sujeitos a sua fiscalizacao;

VIl - Acumulacéo proibida de cargos publicos, se provada a ma fé;

IX - Ofensas fisicas ou ameacas graves, em servico ou em razao dele, a colega ou particulares, salvo se em legitima defesa;

X - Incitamento ou adesao a greves, ou pratica de atos de sabotagem contra o servico publico;

XI - Revelagdo de assunto sigiloso de que tenha conhecimento em razao do cargo ou funcao, desde que o faca dolosamente ou

com prejuizo para que Municipio ou particulares.

§ 1° Dar-se-a por configurado o abandono do cargo quando o funcionario interromper o exercicio por trinta dias consecutivos,

salvo os casos previstos no presente Estatuto.

§ 2° Na apuracao das faltas a que se refere o paragrafo anterior, serdo computados os sabados, domingos, feriados e dias de

ponto facultativo.

O ato que demitir o funcionario mencionara sempre a disposicao legal em que se fundamentar.

Paragrafo Unico. A demissdo a bem do servico publico sera sempre aplicada, quando ocorrerem as hipdteses previstas nos

itens | e Il do artigo 244, nada impedindo que o seja, também, dada a gravidade da falta, nos demais casos do mesmo artigo.

As penalidades poderao ser abrandadas pela autoridade que as tiver de aplicar, quando se tratar de primeira infracao,

levadas em conta as circunstancias da falta disciplinar e o anterior procedimento do funcionario.

Todas as penas que forem impostas ao funcionario deverao constar do seu assentamento individual.

Uma vez submetido a processo disciplinar o funcionario sé podera ser exonerado a pedido, depois de reconhecida sua

inocéncia ou apds o cumprimento da penalidade que lhe houver sido imposta.

Paragrafo Unico. Ao funcionario indiciado em inquérito, nos casos dos itens Il e lll do artigo 244, podera ser concedida

exoneracdo, desde que justificadas as faltas ao servico.
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O Procurador-Geral do Municipio e os Dirigentes das Autarquias Municipais sdo as autoridades competentes para

aplicacdo de penalidades previstas nos incisos |, Il, llI, IV, V, VI e VIl do art. 237.

§ 1° A competéncia para aplicacdo de penalidades previstas nos incisos I, I, lll, IV, V, VI e VIl do art. 237 referentes aos

ocupantes dos cargos de Procurador-Geral do Municipio e Secretarios Municipais é do Prefeito.

§ 2° Havendo interposicdo de recurso quanto a aplicacdo de penalidade pelo Procurador-Geral do Municipio, na forma do
caput deste artigo, competira ao Secretario de Administracdo e Inovacdo decidir em Gltima instancia. (Redacao dada pela Lei n°

6897/2020)

O funcionario punido com pena de demissdo a bem do servico publico ndo podera, em tempo algum, reingressar no

servigo publico do Municipio.

§ 1° O funcionario punido com pena de repreensdo, suspensdo ou multa, poderad ter cancelada em seu assentamento
individual a anotacdo da penalidade, desde que o requeira depois de cinco anos de exercicio, sem haver sofrido, nesse periodo,

qualquer outra penalidade disciplinar.

§ 2° O cancelamento a que se refere o paragrafo anterior nao tera efeito patrimonial, nem repercussdao no tempo de servico e

nos de classe.

Art. 251. | A acdo disciplinar prescrevera:

| - nas infragdes sujeitas a pena de repreensao, em 180 (cento e oitenta) dias;

Il - nas infracGes sujeitas a pena de suspensao, em 2 (dois) anos; e
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Il - nos demais casos, em 5 (cinco) anos.

§ 1° O prazo de prescricdo inicia-se no dia em que a autoridade tomar conhecimento da existéncia da falta.

§ 2° Os prazos de prescricao previstos na lei penal aplicam-se as infracdes disciplinares capituladas também como crime.

§ 3° A abertura de sindicancia ou a instauracdo de processo disciplinar interrompe a prescricdo, até a decisao final proferida

por autoridade competente.

§ 4° Interrompida a prescricdo, o prazo recomecara a correr, a partir do dia em que cessar a interrupcao. (Redacao dada pela

Lei n°® 6897/2020)

Art. 252 | Nenhuma penalidade podera ser cancelada ou revogada, se aplicada em razao de processo disciplinar, exceto na hipotese

prevista no § 1° do artigo 250.

Art. 253. | A jurisdicdo administrativa é independente da criminal, e a absolvicdo do funcionario em processo crime nao repercutira

nos efeitos da acdo administrativa disciplinar, ressalvadas as disposicoes do art. 236-A. (Redacao dada pela Lei n° 6897/2020)

CAP{TULO V
DA PRISAO ADMINISTRATIVA E DA SUSPENSAO PREVENTIVA

Art. 254 | Cabe ao Prefeito ordenar a prisdo administrativa de todo ou qualquer responsavel pelos dinheiros e valores pertencentes
a Fazenda Municipal ou que se acharem sob a guarda desta, nos casos de alcance, remissao ou omissao em efetuar as entradas no

devido prazo.

§ 1° A autoridade que ordenar a prisdo comunicara o fato imediatamente a autoridade policial ou Judiciaria competente, para

os devidos efeitos.

§ 2° O Prefeito providenciara no sentido de ser iniciado com urgéncia e imediatamente concluido o processo da tomada de

contas.

§ 3° A prisdo administrativa ndo podera exceder a noventa dias.

Art. 255 | O Prefeito poderad suspender preventivamente o funcionario, até noventa dias, desde que o seu afastamento seja

necessario para a averiguacao de faltas cometidas.

Durante o periodo da prisdo administrativa, o funcionario perdera um terco do vencimento.

prazo-da-suspensao-efetivamente-aplicada—(Revogado pela Lei n° 6897/2020)
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CGARHJLO- W
DBO-PROCESSO-DISCIRLINAR

CAPITULO VI

DO PROCESSO ADMINISTRATIVO DISCIPLINAR (Redacao dada pela Lei n° 6897/2020)

Art. 258. | O processo administrativo disciplinar é o instrumento destinado a apurar a responsabilidade de funcionario por infracido

praticada no exercicio de suas atribuicbes ou que tenha relacdo com as atribuicbes do cargo em que se encontre investido.

(Redacéo dada pela Lei n° 6897/2020)

O processo disciplinar que sera instaurado por determinacdo do Prefeito ou do Procurador-Geral do Municipio, precedera
sempre a demissao do funcionario, a cassacdo da aposentadoria ou disponibilidade, a destituicao de fungdo ou a suspensao por
prazo superior a 15 (quinze) dias. (Redacdo dada pela Lei n® 6897/2020)

§ 1° Quanto a demissao por abandono de cargo, observar-se-a o disposto no artigo 272.

§ 2° No caso de destituicdo de fungao nao se aplicara o disposto no artigo 73.
As apuracdes do processo administrativo disciplinar serdo de competéncia da Comissdo de Correicdo e Inquérito
Administrativo (CCIA), a qual serd composta por 3 (trés) membros e respectivos suplentes, funcionarios de carreira, de livre escolha

do Prefeito, presidida pelo Procurador-Geral do Municipio, todos com direito a voto.

§ 1° Atuard como Coordenador das reunides da CCIA, em lugar do presidente, o funcionario designado como Diretor de

Divisao da Divisdo de Correicdo e Inquéritos Administrativos (PGM-01).

§ 2° N3o podera participar da CCIA parente do acusado, consanguineo ou afim, em linha reta ou colateral, até o 3° (terceiro)

grau.

Art. 259-B | A CCIA exercera suas atividades com independéncia e imparcialidade, assegurado o sigilo necessario a elucidagdo do

fato ou exigido pelo interesse da Administracio. (Redacédo acrescida pela Lei n° 6897/2020)

As representacdes sobre irregularidades serdo objeto de apuragdo, desde que contenham a identificacio, o endereco do

representante e sejam formuladas por escrito.

Paragrafo Unico. Quando o fato narrado nao configurar infracdo disciplinar ou ilicito penal, a denulncia sera arquivada por falta

de objeto. (Redacdo dada pela Lei n® 6897/2020)

Art. 261 ) O Processo disciplinar sera realizado por uma Comissado, designada pelo Prefeito, pelo Presidente da Camara Municipal ou

por Dirigente de Autarquia Municipal, e composta de trés funcionarios efetivos.
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& 1° No ato de designacao indicar-se-a um dos funcionarios para dirigir, como Presidente, os trabalhos da Comissao.

§ 2° O Presidente da Comissao designara um funcionario para secretariar os trabalhos.

Art. 262 | O Processo disciplinar devera ser iniciado no prazo maximo de cinco dias, contados da publicacdo do ato de designacdo

dos membros da comissao, e ultimado no prazo de noventa dias, podendo esse prazo ser prorrogado pela autoridade competente.

A CCIA providenciard a intimac3o do indiciado para o interrogatério, dando-se-lhe, desde logo, ciéncia de que tera o

direito de acompanhar o processo, em todos os seus termos, pessoalmente ou representado por advogado, caso o constitua.

(Redacéo dada pela Lei n° 6897/2020)

§ 1° Achando-se o funcionario em lugar incerto e nado sabido, a intimacao sera feita por edital publicado no érgao oficial do

Municipio.

§ 2° Sera designado, de oficio, advogado para defensor de indiciado revel.

Para todas as provas e diligéncias, o indiciado ou ja saira intimado para os atos subsequentes, ou devera ser intimado por
meio eletrénico e diario oficial do Municipio, devendo sempre no ato constar o nome de seu advogado, caso haja um constituido

ou designado na forma do §2° do art. 263 desta Lei. (Redacdo dada pela Lei n° 6897/2020)

Art. 265 | A comissdo procedera a todas as diligéncias convenientes, podendo, quando necessario, recorrer a técnicos ou peritos.

Paragrafo Unico. Sera facultado ao indiciado, pessoalmente ou por meio de seu advogado, o acompanhamento das diligéncias

solicitadas na forma do caput deste artigo. (Redagio acrescida pela Lei n® 6897/2020)

Os depoimentos serdo colhidos, preferencialmente, por meio de videoconferéncia ou outro recurso tecnolégico de

transmissao de sons e imagens em tempo real, desde que restrito as partes e seus advogados, preservando-se o sigilo processual, o
que podera ocorrer, inclusive, durante a realizacdo da audiéncia de instrucao e julgamento, devendo permanecer nos autos copia

dos registros em midia na sua integra. (Redacio dada pela Lei n® 6897/2020)

§ 1° As perguntas as testemunhas serdo feitas por intermédio do Coordenador da Comissdo. (Redacido dada pela Lei n°

6897/2020)

§ 2° O Procurador do acusado podera assistir ao interrogatério, bem como a inquiricdo das testemunhas, sendo-lhe vedado
interferir nas perguntas e respostas, facultando-lhe, porém, reinquiri-las, por intermédio do Coordenador. (Redacdo dada pela Lei

n° 6897/2020)

https://leismunicipais.com.br/a2/estatuto-do-servidor-funcionario-publico-sao-bernardo-do-campo-sp 51/56


https://leismunicipais.com.br/a2/sp/s/sao-bernardo-do-campo/lei-ordinaria/2020/689/6897/lei-ordinaria-n-6897-2020-altera-a-lei-municipal-n-1729-de-30-de-dezembro-de-1968-que-dispoe-o-estatuto-dos-funcionarios-publicos-do-municipio-e-da-outras-providencias
https://leismunicipais.com.br/a2/sp/s/sao-bernardo-do-campo/lei-ordinaria/2020/689/6897/lei-ordinaria-n-6897-2020-altera-a-lei-municipal-n-1729-de-30-de-dezembro-de-1968-que-dispoe-o-estatuto-dos-funcionarios-publicos-do-municipio-e-da-outras-providencias
https://leismunicipais.com.br/a2/sp/s/sao-bernardo-do-campo/lei-ordinaria/2020/689/6897/lei-ordinaria-n-6897-2020-altera-a-lei-municipal-n-1729-de-30-de-dezembro-de-1968-que-dispoe-o-estatuto-dos-funcionarios-publicos-do-municipio-e-da-outras-providencias
https://leismunicipais.com.br/a2/sp/s/sao-bernardo-do-campo/lei-ordinaria/2020/689/6897/lei-ordinaria-n-6897-2020-altera-a-lei-municipal-n-1729-de-30-de-dezembro-de-1968-que-dispoe-o-estatuto-dos-funcionarios-publicos-do-municipio-e-da-outras-providencias
https://leismunicipais.com.br/a2/sp/s/sao-bernardo-do-campo/lei-ordinaria/2020/689/6897/lei-ordinaria-n-6897-2020-altera-a-lei-municipal-n-1729-de-30-de-dezembro-de-1968-que-dispoe-o-estatuto-dos-funcionarios-publicos-do-municipio-e-da-outras-providencias
https://leismunicipais.com.br/a2/sp/s/sao-bernardo-do-campo/lei-ordinaria/2020/689/6897/lei-ordinaria-n-6897-2020-altera-a-lei-municipal-n-1729-de-30-de-dezembro-de-1968-que-dispoe-o-estatuto-dos-funcionarios-publicos-do-municipio-e-da-outras-providencias

11/01/2024, 22:51 Estatuto do Servidor (Funcionario) Publico de Sdo Bernardo do Campo - SP
§ 3° Os depoimentos e oitivas de testemunhas deverao ocorrer, preferencialmente, em audiéncia una, dando-se prelecido
ainda ao registro dos atos e termos pelas vias digitais, com juntada de breve resumo escrito ao processo. (Redacéo acrescida pela

Lei n°® 6897/2020)

§ 4° Para todos os atos do processo, em especial aqueles que exijam as oitivas de pessoas, valera o principio da concentracdo
dos atos processuais e registros escritos feitos de maneira direta e objetiva, sempre pertinentes com o teor da prova pretendida.

(Redacao acrescida pela Lei n° 6897/2020)

Art. 267 | Concluidas as diligéncias julgadas necessarias pela comissado, serad a defesa intimada para, no prazo de trés dias, arrolar

testemunhas e requerer as provas que pretender sejam produzidas.

§ 1° O Presidente ou o Coordenador da CCIA podera denegar pedidos considerados impertinentes, meramente protelatérios

ou de nenhum interesse para o esclarecimento do fato.

§ 2° Sera indeferido o pedido de prova pericial quando a comprovacdo do fato independer de conhecimento especifico de

perito. (Redacéo acrescida pela Lei n°® 6897/2020)

O depoimento sera prestado oralmente e reduzido a termo, exceto se observado o procedimento do art. 266 desta Lei,

nao sendo licito a testemunha trazé-lo por escrito, ressalvados casos previstos em lei.

§ 1° As testemunhas serdo inquiridas separadamente.

§ 2° Na hipétese de depoimentos contraditérios em que se infirmem, proceder-se-4 a acareacdo entre os depoentes.

(Redacao acrescida pela Lei n° 6897/2020)

Terminadas as inquiricdes e demais diligéncias, e encerrado o periodo probatério, a comissio estabelecera os pontos
essenciais da acusacdo e mandara, dentro de dois dias, intimar o acusado ou seu defensor para, no prazo de dez dias Uteis,
apresentar defesa.

§ 1° Havendo mais de um indiciado com patronos diversos, o prazo sera de vinte dias Gteis em comum.

§ 2° Em qualquer caso, a vista do processo sera dada na reparticdo municipal competente, de onde os autos ndo poderao ser

retirados.

O indiciado que mudar de residéncia fica obrigado a comunicar a CCIA o lugar onde podera ser encontrado. (Redagao
acrecida pela Lei n° 6897/2020)

Achando-se o indiciado em lugar incerto e n3o sabido, sera citado por edital publicado no érgio oficial do Municipio,

para apresentar defesa, no prazo de 15 (quinze) dias, contados a partir de sua publicagao.

Paragrafo Unico. O disposto no caput deste artigo aplicar-se-a, também, quando o indiciado recusar o recebimento da

notificacio para qualquer ato do processo administrativo disciplinar. (Redaco acrescida pela Lei n° 6897/2020)

Art. 268-C ) E considerado revel o indiciado que, regularmente citado, ndo apresentar defesa no prazo legal.

§ 1° A revelia sera declarada por termo nos autos do processo administrativo e devolvera o prazo para a defesa.

§ 2° Para defender o indiciado revel, a autoridade instauradora do processo ouvira a Divisdo de Defesa de Agentes Publicos

(PGM-02), sem prejuizo de o indiciado a qualquer momento valer-se de defesa prépria. (Redacdo acrescida pela Lei n® 6897/2020)

https://leismunicipais.com.br/a2/estatuto-do-servidor-funcionario-publico-sao-bernardo-do-campo-sp 52/56


https://leismunicipais.com.br/a2/sp/s/sao-bernardo-do-campo/lei-ordinaria/2020/689/6897/lei-ordinaria-n-6897-2020-altera-a-lei-municipal-n-1729-de-30-de-dezembro-de-1968-que-dispoe-o-estatuto-dos-funcionarios-publicos-do-municipio-e-da-outras-providencias
https://leismunicipais.com.br/a2/sp/s/sao-bernardo-do-campo/lei-ordinaria/2020/689/6897/lei-ordinaria-n-6897-2020-altera-a-lei-municipal-n-1729-de-30-de-dezembro-de-1968-que-dispoe-o-estatuto-dos-funcionarios-publicos-do-municipio-e-da-outras-providencias
https://leismunicipais.com.br/a2/sp/s/sao-bernardo-do-campo/lei-ordinaria/2020/689/6897/lei-ordinaria-n-6897-2020-altera-a-lei-municipal-n-1729-de-30-de-dezembro-de-1968-que-dispoe-o-estatuto-dos-funcionarios-publicos-do-municipio-e-da-outras-providencias
https://leismunicipais.com.br/a2/sp/s/sao-bernardo-do-campo/lei-ordinaria/2020/689/6897/lei-ordinaria-n-6897-2020-altera-a-lei-municipal-n-1729-de-30-de-dezembro-de-1968-que-dispoe-o-estatuto-dos-funcionarios-publicos-do-municipio-e-da-outras-providencias
https://leismunicipais.com.br/a2/sp/s/sao-bernardo-do-campo/lei-ordinaria/2020/689/6897/lei-ordinaria-n-6897-2020-altera-a-lei-municipal-n-1729-de-30-de-dezembro-de-1968-que-dispoe-o-estatuto-dos-funcionarios-publicos-do-municipio-e-da-outras-providencias
https://leismunicipais.com.br/a2/sp/s/sao-bernardo-do-campo/lei-ordinaria/2020/689/6897/lei-ordinaria-n-6897-2020-altera-a-lei-municipal-n-1729-de-30-de-dezembro-de-1968-que-dispoe-o-estatuto-dos-funcionarios-publicos-do-municipio-e-da-outras-providencias
https://leismunicipais.com.br/a2/sp/s/sao-bernardo-do-campo/lei-ordinaria/2020/689/6897/lei-ordinaria-n-6897-2020-altera-a-lei-municipal-n-1729-de-30-de-dezembro-de-1968-que-dispoe-o-estatuto-dos-funcionarios-publicos-do-municipio-e-da-outras-providencias

11/01/2024, 22:51 Estatuto do Servidor (Funcionario) Publico de Sdo Bernardo do Campo - SP

Art. 268-D | O processo terd andamento normal, ainda que, em qualquer das fases, o indiciado ou seu advogado deixem de

comparecer, quando intimados. (Redacao acrescida pela Lei n°® 6897/2020)

Art. 268-E | Nos casos omissos, aplicar-se-4 ao processo administrativo disciplinar a legislacdo estatutaria estadual ou federal

vigente. (Redacdo acrescida pela Lei n° 6897/2020)

CAPITULO VI-A
DO JULGAMENTO
(Redacao acrescida pela Lei n° 6897/2020)

Art. 269. | Apresentadas as razoes, a CCIA fara o relatorio, concluindo pela inocéncia ou responsabilidade do indiciado, e indicando,

no ultimo caso, as disposicoes legais transgredidas e a pena disciplinar cabivel. (Redagido dada pela Lei n° 6897/2020)

Paragrafo Unico. Devera, também, a CCIA, em seu relatério, sugerir quaisquer outras providéncias que lhe parecam de

interesse do servico pablico. (Redacio dada pela Lei n°® 6897/2020)

Ao receber o processo com o relatério, a autoridade competente para decidir tera 30 (trinta) dias para proferir sua
decisdo. (Redagio dada pela Lei n° 6897/2020)

§ 1° Se o Prefeito, ou a autoridade competente para decidir, verificar a conveniéncia de outros esclarecimentos, os autos serdo

devolvidos a comissao. (Redacao dada pela Lei n® 6897/2020)

§ 2° Prestados os esclarecimentos e ouvida, se necessario, a defesa, serd o processo encaminhado, novamente, a autoridade

competente para decidir, observando-se o prazo previsto no caput deste artigo. (Redacdo dada pela Lei n® 6897/2020)

comparecer-guande-intimades: (Revogado pela Lei n°® 6897/2020)

No caso de abandono do cargo ou funcdo, o Diretor do érgido do pessoal promovera a publicacdo, no érgio oficial de

editais de chamamento, pelo prazo de trinta dias.
Paragrafo Unico. Findo o prazo fixado neste artigo e no tendo sido feita a prova de existéncia de forca maior ou de coacio
ilegal, o Diretor do 6rgao do pessoal propora a expedicdo do ato de demissao.
CAPITULO VI-B

DA REVISAO DO PROCESSO
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O processo administrativo disciplinar podera ser revisto, a qualquer tempo, a pedido ou de oficio, quando se aduzirem
fatos novos ou circunstancias suscetiveis de justificar a inocéncia do punido ou a inadequacio da penalidade aplicada. (Redacdo

dada pela Lei n°® 6897/2020)

§ 1° No caso de falecimento, auséncia ou desaparecimento do funcionario, qualquer pessoa da familia podera requerer a

revisao do processo. (Redacio acrescida pela Lei n° 6897/2020)

§ 2° No caso de incapacidade mental do funcionério, a revisdo sera requerida pelo respectivo curador. (Redagao acrescida pela

Lei n° 6897/2020)
No processo de revisdo, o 6nus da prova cabe ao requerente. (Redacio acrescida pela Lei n° 6897/2020)

A simples alegacdo da injustica da penalidade nio constitui fundamento para a revisio, que requer elementos novos

nao apreciados no processo originario. (Redacio acrescida pela Lei n® 6897/2020)

O requerimento de revisdo do processo sera dirigido ao Procurador-Geral do Municipio na qualidade de Presidente da
CCIA. (Redacao acrescida pela Lei n°® 6897/2020)

A CCIA tera até 30 (trinta) dias para a conclusio dos trabalhos, prorrogavel por igual prazo, quando as circunstancias o

exigirem. (Redacéo acrescida pela Lei n°® 6897/2020)

Art. 273 | Aplicam-se aos trabalhos de revisdo, no que couber, as normas e procedimentos préprios do processo administrativo

disciplinar do Capitulo VI do Titulo V desta Lei. (Redacéo acrescida pela Lei n° 6897/2020)

O julgamento cabera a CCIA observando-se o disposto no art. 269 desta Lei. (Redacio acrescida pela Lei n® 6897/2020)

Art. 273-G | Julgada procedente a revisao, sera declarada sem efeito a penalidade anteriormente aplicada, reconstituindo-se todos

os direitos atingidos.

Paragrafo Gnico. Da revisdo do processo ndo podera resultar agravamento da penalidade. (Redacdo acrescida pela Lei n°

6897/2020)
TiTULO VI
CAPITULO UNICO
DAS DISPOSICOES GERAIS E TRANSITORIAS
O 6rgao do pessoal fornecerd ao funcionario carteira em que constard a sua qualificagdo, documento esse que valera

como prova de identidade profissional e funcional. (Regulamentado pelo Decreto A>-4643/1975 n° 7772/1984)

Paragrafo Unico. O funcionario exonerado ou demitido sera obrigado a devolver a carteira, e o inativo, a substitui-la por outra,

em que se fara constar sua condicdo de aposentado.

art. 275 | E vedado ao funcionario, trabalhar sob as ordens diretas do conjuge ou de parentes até segundo grau, salvo quando se

tratar de funcao de imediata confianca e de livre escolha, ndo podendo exceder a dois o niUmero de auxiliares nessas condicoes.

https://leismunicipais.com.br/a2/estatuto-do-servidor-funcionario-publico-sao-bernardo-do-campo-sp 54/56


https://leismunicipais.com.br/a2/sp/s/sao-bernardo-do-campo/lei-ordinaria/2020/689/6897/lei-ordinaria-n-6897-2020-altera-a-lei-municipal-n-1729-de-30-de-dezembro-de-1968-que-dispoe-o-estatuto-dos-funcionarios-publicos-do-municipio-e-da-outras-providencias
https://leismunicipais.com.br/a2/sp/s/sao-bernardo-do-campo/lei-ordinaria/2020/689/6897/lei-ordinaria-n-6897-2020-altera-a-lei-municipal-n-1729-de-30-de-dezembro-de-1968-que-dispoe-o-estatuto-dos-funcionarios-publicos-do-municipio-e-da-outras-providencias
https://leismunicipais.com.br/a2/sp/s/sao-bernardo-do-campo/lei-ordinaria/2020/689/6897/lei-ordinaria-n-6897-2020-altera-a-lei-municipal-n-1729-de-30-de-dezembro-de-1968-que-dispoe-o-estatuto-dos-funcionarios-publicos-do-municipio-e-da-outras-providencias
https://leismunicipais.com.br/a2/sp/s/sao-bernardo-do-campo/lei-ordinaria/2020/689/6897/lei-ordinaria-n-6897-2020-altera-a-lei-municipal-n-1729-de-30-de-dezembro-de-1968-que-dispoe-o-estatuto-dos-funcionarios-publicos-do-municipio-e-da-outras-providencias
https://leismunicipais.com.br/a2/sp/s/sao-bernardo-do-campo/lei-ordinaria/2020/689/6897/lei-ordinaria-n-6897-2020-altera-a-lei-municipal-n-1729-de-30-de-dezembro-de-1968-que-dispoe-o-estatuto-dos-funcionarios-publicos-do-municipio-e-da-outras-providencias
https://leismunicipais.com.br/a2/sp/s/sao-bernardo-do-campo/lei-ordinaria/2020/689/6897/lei-ordinaria-n-6897-2020-altera-a-lei-municipal-n-1729-de-30-de-dezembro-de-1968-que-dispoe-o-estatuto-dos-funcionarios-publicos-do-municipio-e-da-outras-providencias
https://leismunicipais.com.br/a2/sp/s/sao-bernardo-do-campo/lei-ordinaria/2020/689/6897/lei-ordinaria-n-6897-2020-altera-a-lei-municipal-n-1729-de-30-de-dezembro-de-1968-que-dispoe-o-estatuto-dos-funcionarios-publicos-do-municipio-e-da-outras-providencias
https://leismunicipais.com.br/a2/sp/s/sao-bernardo-do-campo/lei-ordinaria/2020/689/6897/lei-ordinaria-n-6897-2020-altera-a-lei-municipal-n-1729-de-30-de-dezembro-de-1968-que-dispoe-o-estatuto-dos-funcionarios-publicos-do-municipio-e-da-outras-providencias
https://leismunicipais.com.br/a2/sp/s/sao-bernardo-do-campo/lei-ordinaria/2020/689/6897/lei-ordinaria-n-6897-2020-altera-a-lei-municipal-n-1729-de-30-de-dezembro-de-1968-que-dispoe-o-estatuto-dos-funcionarios-publicos-do-municipio-e-da-outras-providencias
https://leismunicipais.com.br/a2/sp/s/sao-bernardo-do-campo/lei-ordinaria/2020/689/6897/lei-ordinaria-n-6897-2020-altera-a-lei-municipal-n-1729-de-30-de-dezembro-de-1968-que-dispoe-o-estatuto-dos-funcionarios-publicos-do-municipio-e-da-outras-providencias
https://leismunicipais.com.br/a2/sp/s/sao-bernardo-do-campo/lei-ordinaria/2020/689/6897/lei-ordinaria-n-6897-2020-altera-a-lei-municipal-n-1729-de-30-de-dezembro-de-1968-que-dispoe-o-estatuto-dos-funcionarios-publicos-do-municipio-e-da-outras-providencias
https://leismunicipais.com.br/a2/sp/s/sao-bernardo-do-campo/decreto/1975/464/4643/decreto-n-4643-1975-regulamenta-o-artigo-274-da-lei-municipal-n-1729-de-30-de-dezembro-de-1968-que-institui-a-cedula-de-identificacao-funcional-e-da-outras-providencias
https://leismunicipais.com.br/a2/sp/s/sao-bernardo-do-campo/decreto/1984/777/7772/decreto-n-7772-1984-regulamenta-o-artigo-274-da-lei-municipal-n-1729-de-30-de-dezembro-de-1968-que-institui-a-carteira-de-identificacao-funcional-e-da-outras-providencias

11/01/2024, 22:51 Estatuto do Servidor (Funcionario) Publico de Sdo Bernardo do Campo - SP

Salvo disposicao expressa em contrario os prazos previstos neste Estatuto serdo contados em dias corridos.

Paragrafo Unico. Na contagem dos prazos, excluir-se-a o dia inicial. Se o tltimo dia coincidir com sabado, domingo, feriado ou

ponto facultativo, o vencimento ocorrera no primeiro dia Gtil subsequente.

Art. 277 | O regime juridico deste Estatuto é extensivo aos extranumerarios mensalistas, inclusive os beneficios do Titulo Ill e dos

Capitulos 1, 1l e lll do Titulo IV.
Art. 278 | As normas deste Estatuto sdo extensivas, no que couber, ao pessoal do Magistério Municipal, aplicando-se
subsidiariamente, no que respeita a férias e outras condicdes especiais, e enquanto inexistir legislacdo propria do Municipio, os

principios das normas especificas do Estado de Sao Paulo.

Para os efeitos deste Estatuto considerar-se-40 membros da familia do funcionario, desde que vivam as suas expensas e

constem do seu assentamento individual:

| - O cbnjuge ou a companheira;

Il - Os ascendentes e descendentes, em linha reta;

Il - As sobrinhas e irmas, solteiras, vilvas ou desquitadas;

IV - Os sobrinhos e irmaos, menores ou incapazes.

O padrasto, a madrasta, o sogro e a sogra equivalem ao pai e a8 mae, e os enteados aos filhos.

A lei fixara, para cada carreira ou cargo isolado, o nimero de horas semanais de trabalho.

art. 282 ) E assegurado aos funcionarios direito de se agruparem em associacdes de classe, sem carater politico ou ideologico.

Paragrafo Unico. Essas associacdes, de carater civil terdo a faculdade de representar coletivamente, os seus associados,

perante as autoridades administrativas, em matéria de interesse da classe.

Fica estabelecido o principio de paridade na remuneracdo dos servidores dos érgios Executivo e Legislativo do Municipio

e Autarquicos.

S30 declarados estaveis os atuais servidores municipais que, a data da promulgacido da Constituicdo Federal de 1967

contavam, pelo menos, cinco anos de servigco publico, exceto o pessoal de obras e os funcionarios nomeados em comissao.
Paragrafo Unico. As disposicdes deste artigo estendem-se aos funcionarios nomeados em comissio, integrados na Tabela "D"
do Quadro Geral da Lei n°® 1380, de 24 de novembro de 1965, salvo os ocupantes de cargos diretamente subordinados ao Gabinete

do Prefeito.

Para efeito de concessdo de aposentadoria os funcionarios enquadrados no paragrafo Gnico anterior sdo equiparados aos

ocupantes de cargo de provimento efetivo.

Paragrafo Unico. Os funcionarios aposentados poderdo requerer a revisdo dos respectivos atos, a fim de usufruirem dos

beneficios deste Estatuto.

Existindo cargo vago, é vedada a admissdo de servidores para exercer as fungdes pelo mesmo abrangidas, salvo pelo

provimento do cargo, de acordo com as regras estabelecidas neste Estatuto.
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§ 1° Inexistindo cargo vago, permitir-se-4 a admissdo em carater precario, pelo prazo maximo de dois anos.

§ 2° No prazo mencionado no paragrafo anterior o Diretor do 6rgdo do Pessoal providenciara, de oficio, sob pena de

responsabilidade, o expediente necessario para a criagdo do cargo e o seu regular preenchimento.

§ 3° Para os atuais servidores que se encontrarem na situacao prevista no paragrafo primeiro, o prazo sera contado da data da

publicacdo deste Estatuto.

Art. 287 | Ficam liberados do limite de idade, para inscricio em concurso ou nomeagdo, os ocupantes de cargos providos em

comissao e os extranumerarios, admitidos até a data da publicagdo desta lei.
Os extranumerarios, admitidos no servico publico municipal, antes de 15 de marco de 1967, s6 poderao ser dispensados a
pedido ou quando incorrerem em responsabilidade disciplinar, observado, neste caso, o processamento previsto no presente

Estatuto sobre a matéria.

Art. 289 | Para efeito de concessdo de licenca prémio, considerar-se-do como de efetivo exercicio, as faltas computadas, até esta

data, em razdo do disposto no paragrafo 2° do artigo 3° da Lei n°® 454 de 8 de maio de 1956, que fica revogada.

sdo consideradas justificadas, para concessio de Licenca Prémio e para os efeitos do item V do artigo 198,as faltas

praticadas até a presente data, justificadas ou nao.

As férias vencidas e nio gozadas, até o exercicio de 1967, poderdo ser concedidas mediante pagamento da

correspondente remuneragao em dinheiro.

Art. 292 | O regime juridico estabelecido neste Estatuto ndo extingue nem restringe direitos e vantagens ja concedidos por leis em

vigor, anteriores a sua publicacao.

O dia 28 de outubro sera consagrado ao funcionario municipal.
Este Estatuto entrard em vigor na data de sua publicacdo.
Revogam-se as disposi¢des em contrario.

Sao Bernardo do Campo, em 30 de dezembro de 1968.

HIGINO BAPTISTA DE LIMA

Prefeito Municipal

Nota: Este texto ndo substitui o original publicado no Didrio Oficial.

Data de Insercdo no Sistema LeisMunicipais: 04/01/2024
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